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CAPITULO 1

APRESENTACAO




ﬁ escola encontra-se inserida em um contexto em que os processos de mudancas
ocorrem de forma dindmica, exigindo decisdes imediatas, propondo
renovacdes e adaptagdes conscientes dentro do processo de ensino aprendizagem, visando

contribuir com a transformacao no alcance de uma sociedade melhor.

A presente pesquisa tem como proposta levar o leitor ao entendimento de como
ocorre a inclusao das Pessoas com Deficiéncia- PcD no mercado de trabalho, bem como sua
preparacao e mediacdo ao ato empregaticio. Discorrendo sobre os avancos e os desafios da
educacdo inclusiva no &mbito da formacao e inclusdo da PcD no mercado de trabalho. De
forma mais detalhada, discutindo sobre o papel da escola na qualificacdo dessas pessoas,
no processo de socializacao e desenvolvimento individual na busca de potencializar suas
capacidades. Compreendendo as relacdes estabelecidas entre escola, sociedade e mercado
de trabalho na busca pela inclusdo e desenvolvimento das relagdes interpessoais, no que
condiz incluir, produzir e conviver com as diferengas, e por fim, discorrendo sobre o trabalho
de inclusao social que a unidade escolar vem desenvolvendo, fazendo com que o aluno com
deficiéncia se perceba como parte integrante da sociedade, tornando-os comprometidos

com questdes relevantes para a vida social e coletiva.

A educacao enquanto pratica educacional intencional que busca o desenvolvimento
do ser humano em suas multiplas dimensdes assume um importante papel no trabalho das
diferencas e da identidade por abranger a diversidade das relagdes existentes. Para o alcance
dos objetivos propostos buscou-se responder as seguintes questdes: Como devera ocorrer
o atendimento especializado para que haja uma educacdo de qualidade aos alunos com
deficiéncia? Como a escola podera proporcionar a inclusao de seus alunos com deficiéncia

no mundo da cultura, da arte, da ciéncia e do trabalho?

Trabalhar na construgao de uma sociedade inclusiva é de fundamental importancia
para o desenvolvimento e concretude de agdes democréaticas. Para isso se faz necessario
o aprimoramento das relacdes interpessoais com pessoas que dispdem de habilidades
diferentes. A escola como institui¢do social deve apresentar praticas educativas comprome-

tidas com a cidadania que visem o alcance da sociedade que desajamos construir.

Para atingir seus objetivos os centros de ensino da contemporaneidade precisam ter
claro em seu curriculo a importancia do desenvolvimento de competéncias, habilidades, na
aquisicdo e na assimilacdo do conhecimento pelo seu corpo discente, no entanto, é preciso
estar ciente também, que tdo importante quanto o desenvolvimento cognitivo é o desen-

volvimento humano, deixando claro que o respeito as diferengas esta acima de qualquer

pedagogia.
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Para realizacdo deste estudo partiu-se de uma pesquisa bibliogréfica, documental
e de campo buscando um aprofundamento na histéria da Pessoa com Deficiéncia ao longo
dos séculos, da forma como estas eram retratadas e sua relacdo com a sociedade. O estudo
bibliogréfico foi de fundamental importancia para o entendimento das mudangas, as varias
fases que a historia apresenta até chegar ao tdo desejado e discutido processo de inclusao.
Para isso analisou-se obras de autores renomados como Mantoan (2015); Fernandes (2013);
Sassaki (2015); dentre tantos outros importantes para o estudo da inclusao, das praticas

inclusivas e da propria histéria da deficiéncia.

O estudo documental proporcionou um embasamento das leis que firmam e
garantem os direitos da PcD, demostrando cada conquista seja, por meio de decretos, confe-
réncias, estatutos, etc. Para analise documental considerou se documentos como Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015), Lei de Cotas (Lei 8.213/91), Diretrizes Nacionais
para Educacdo Especial na Educagao Basica (2001), Marcos Politico-Legais da Educacao
Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva (2010), e vérios outros importantes no

combate as injusticas e na proclamacao de direitos.

Para o desenvolvimento da pesquisa o texto foi organizado em 6 capitulos. No
primeiro Capitulo discutiu-se os “Aspectos historicos entre sociedade e deficiéncia”, de-
monstrando trajetéria de exterminio, exclusao e segregacao sofrida ao longo da histoéria e
como 0s avangos e as rupturas com certos paradigmas, assim como os movimentos sociais

foram importantes para a transformacao de cenarios.

O Capitulo 2 intitulado “Breve histérico da Educagao Especial no Brasil” relata o
surgimento da educacao especial suas finalidades, toda a trajetéria até chegar ao movimento
de inclusdo. Nesse topico também se discute os conceitos de inclusao demonstrando os

principios da educacdo inclusiva e como esta provoca um novo olhar sobre a deficiéncia.

Em sequéncia o Capitulo 3, cujo titulo é “Formacao de professores para Educagao
Inclusiva” buscou-se enfatizar a importancia da formagado continuada para o processo de
ensino aprendizagem, o papel do professor e da escola frente as atuais demandas sociais, as
adequacdes curriculares necessarias para que se alcance um ensino de qualidade ensinando
a todos sem distingdes e a importancia do Atendimento Educacional Especializado para o

melhor desenvolvimento da PcD.

No capitulo 4 denominado “A Inclusao da Pessoa com Deficiéncia no mercado de
trabalho” discutiu-se as relagdes e denominagdes provenientes do setor trabalhista bem

como os principios e normas fundamentados pela Lei de Cotas que garantem a inclusao da
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Pessoa com Deficiéncia, como também as principais dificuldades no processo de contratacao
da PcD.

No Capitulo 5 sao apresentados os recursos metodolégicos utilizados demonstran-
do os caminhos seguidos, apresentacdo do campo do campo de pesquisa, ptublico partici-

pante, os instrumentos de coleta de dados, de andlise interpretacdo para a elaboracdo desta.

Por altimo o Capitulo 6 que tem por titulo “A aprendizagem como instrumento de
qualificagdo profissional da pessoa com deficiéncia” sao apresentados os resultados e as

discussoes dos dados coletados com a realizacao desse estudo.

A inclusdo é a garantia ao acesso de todos aos beneficios da vida em sociedade, re-
conhecendo e valorizando sem preconceito seus membros. A educacdo inclusiva representa
um protétipo educacional com base no parecer dos direitos humanos. Mesmo com todos
os amparos previsto em lei, esta enfrenta grandes desafios mediante a reestruturacdo de
suas préticas, diante da realidade social existente e no desenvolvimento de uma pedagogia

centrada no sujeito que seja capaz de ensinar a todos respeitando suas diferengas.

A preparacdo e inclusao da Pessoa com Deficiéncia no mercado de trabalho é
uma tematica de repercussdo mundial. As leis promovem a garantia de direitos da PcD
amparados pela Constituicao Federal de 1988, no entanto, tais garantias ainda ndo foram
suficientes para que houvesse uma inclusao plena e satisfatoria, tanto na sociedade como
no setor trabalhista, por mais que a Lei de Cotas trouxessem beneficios e conquistas para a

garantia destes direitos.

A escola enquanto instituicdo democréatica e formadora de cidaddos deve estar
atenta, de modo a contribuir positivamente na estruturagao do sucesso profissional da Pessoa
com Deficiéncia, dispondo de estratégias de diferenciacao e enriquecimento curricular, que
venha atender aspectos importantes e necessarios para um bom desenvolvimento social e
pessoal na vida da PcD, ndo somente na relagao trabalho/ escola, mas como um todo, de

modo que venham sentir-se valorizados e plenamente inclusos.




CAPITULO 2

ASPECTOS HISTORICOS ENTRE SOCIEDADE E
DEFICIENCIA
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do pouquissimos os registros que denotam as condigdes de vida das pessoas

Scom deficiéncia na origem da humanidade. “[...] a antiguidade, praticamente

nado dispde de dados objetivos registrados a respeito de como se caracterizava a relagao
entre sociedade e deficiéncia”. (SAMPAIO, SAMPAIO, 2009. p. 35). Diante dos poucos
relatos perceptiveis na literatura da época é possivel observar a crenca de que as Pessoas
com Deficiéncia ndo possuiam capacidade de socializacdo, ndo sendo possivel sua partici-
pagdo ativa em sociedade, o que contribuiu para o processo de segregacao estabelecido ao

longo da historia.
Buscando na histéria da educacdo informacdes significativas sobre o atendimento
educacional dos portadores de deficiéncia, pode se constatar que, [...] as nogdes a
respeito da deficiéncia eram basicamente ligadas ao misticismo e ocultismo, ndao
havendo base cientifica para o desenvolvimento de nogdes realisticas. O conceito de
diferencas individuais ndo era compreendido ou avaliado. (MAZZOTTA, 2005, p.
16).

Durante muitos séculos como mencionado os seres com deficiéncia foram consi-
derados seres irrelevantes, tratados como ineficientes para as relagdes em sociedade o que
favoreceu todo esse histérico de rejeicao. Fernandes (2013) concebe que foi somente a partir
do século XVI com a Revolucdo Burguesa provocando alteracdes de ordem econdmica,
social e politica na sociedade, que a deficiéncia comega a ser vista com olhares diferentes do

até entao estabelecido.

Com a Revolucdo Burguesa, o cendrio politico e econdmico sofre uma grande
transformacao: a Igreja Catdlica perde o seu poder absoluto, a monarquia inicia
sua derrocada, surgem os estados modernos e, em conexdo com o processo de
industrializa¢do e de transformacao capitalista, tem inicio a génese da instituicdo da
norma e normalidade pelas ciéncias naturais. (FERNANDES, 2013, p. 41).

No tocante as pessoas com deficiéncia, os impactos que essas transformacdes lhes
causaram, de modo especifico, pode-se destacar mudangas nos discursos em torno do
conceito de norma e normalidade com base na concepcao do ideal para populagdo e sua

qualidade de vida, referente a itens basicos como satide, higiene, etc.

Diante dessas transformacdes o controle da satde da populagao passa a ser objeto de
preocupacao, ficando sob responsabilidade da medicina desenvolver procedimentos e clas-
sificacoes que delimitassem a forca de trabalho. A partir dai surgem novas explicacdes sobre
a vida humana e seus fendmenos, levando contradicao ao pensamento vigente que tinham

por base o misticismo e dogmas que caracterizavam a visao medieval. (FERNANDES, 2013).

Com a elevacdao da medicina em status cientifico, esta ganha um papel de destaque,
passando a questionar verdades até entdo tidas como tinicas e verdadeiras, empregando-
-lhes novas defini¢des acerca da origem das deficiéncias. “Nesse contexto, fortaleceram-se

as teses que explicam a origem das deficiéncias em causas naturais, e nao mais por fatores
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espirituais”. (FERNANDES, 2013, p. 43). De forma gradativa vao ocorrendo as mudangas
socioculturais e aos poucos hd o reconhecimento e a valorizacdo do ser humano com
deficiéncia. A ciéncia vai tomando um papel importante, e percebe-se também, uma desvin-

culacdo com os dogmas e com as crendices religiosas.

O século seguinte é marcado por um avango significativo no campo cientifico, a
deficiéncia ja é vista como um caso de medicina, sendo, portanto, passivel de tratamento,
“[...] o que fortaleceu a tese da organicidade e ampliou a compreensao da deficiéncia como
processo natural, favorecendo o surgimento de acdes de tratamento médico”. (SAMPAIO,
SAMPAIO, 2009, p. 36). No entanto, essa racionalidade transformou os deficientes em
meros objetos de anélise e tratamento, onde se buscava a integracdo destes com base na sua

exploragao para o mercado de trabalho.

O modelo médico, ainda hoje hegemonico para as politicas de bem-estar voltadas
para os deficientes, afirmava que a experiéncia de segregacao, desemprego e baixa
escolaridade, entre tantas outras variagdes da opressao, era causada pela inabilidade
do corpo lesado para o trabalho produtivo. (DINIZ, 2007, p. 11).

Segundo Fernandes (2013) esse novo modelo de producao econdémica contribuiu
significativamente para essa transformacado no cenario da época, apesar dos contrastes essa
determinagdo econdmica fez com que surgisse a preocupagdo com a assisténcia das pessoas

com deficiéncia.

Por decorréncia dessa determinacdo econémica na producgao da vida social, nos
séculos XVIII e XIX sdo criados os primeiros espacos especificos para educacdo
de pessoas com deficiéncia, na Europa e em paises por ela colonizados. Centenas
de instituicdes, com carater assistencial e filantrépico, proliferam, sobretudo na
América, nos quais o foco seria o aproveitamento de seres “desviantes” para o
treinamento industrial. As instituicbes funcionavam como asilos, alimentando e
abrigando internos; como escolas, oferecendo instrugdo basica na leitura, escrita e
célculos; como oficinas de producdo, pois as pessoas com deficiéncias constituiam
mao de obra barata no processo inicial de industrializacdo. (FERNANDES, 2013, p.
44).

Com essa evolucdo as Pessoas com Deficiéncia deixam entdo, de ser considerada
uma aberracdo, como alguém que sofre um castigo divino e passa a receber atencao, a ser
tratada em hospitais e em centros habilitados, entretanto, ainda distantes do convivio social.

Tem inicio uma nova era.

Essaampliagdodeconcepcaoarespeitodadeficiénciaemvériasareas doconhecimento
favoreceu diferentes atitudes ante o problema, isto é da institucionalizacao
do ensino especial. Mas foi somente no século XIX que se observou a atitude de
responsabilidade publica ante as necessidades da pessoa com deficiéncia. Inicia-se
a era da institucionalizacdo: conventos e asilos, seguidos de hospitais psiquiatricos,
constituiram-se como locais de confinamento. As pessoas com deficiéncia eram
retiradas de suas comunidades de origem e mantidas em institui¢des, residéncias
segregadas ou escolas especiais, frequentemente situadas em localidades distantes
de suas familias. (SAMPAIO, SAMPAIO, 2009. p. 36).
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A partir desses avangos e rupturas tem-se a uma transicdo do modelo segregacio-
nista para o modelo integracionista com base no assistencialismo, com uma abordagem

educacional que buscava estabelecer o convivio entre pessoas com e sem deficiéncia.

Observa-se até aqui que a histéria é marcada por avangos e rupturas, ao mesmo
tempo em que isolar certas pessoas do convivio social, sob alegacdo de protecao e
cuidado, novas formas de compreender sua participacdo na sociedade as expde a
trabalhos fisicos forcados ou ao escarnio. (FONTES, 2009, p. 26).

Outro fator importante foi a Segunda Guerra Mundial acontecimento determi-
nante para mudanca de concepgdo e tratamento prestado aos deficientes “[...] periodo em
que houve uma insatisfacdo geral da populacado, principalmente na Europa e nos Estados
Unidos, por conta dos atos desumanos cometidos pelas grandes poténcias ocidentais”.
(FERNANDES, 2013, p. 52). Com isso, a perspectiva social das pessoas com deficiéncia sofre

alteragdes significativas implicando mudancas diretas na sociedade.

Desde os primérdios da civilizacdo, os deficientes enfrentam problemas decorrentes
do preconceito social. Mas foi somente a partir do século XX que teve inicio o processo
de lutas e conquistas da garantia dos direitos da Pessoa com Deficiéncia. “Aos poucos, a
sociedade evoluiu para deixar o carater de exclusao e buscar alternativas de solugdo como
entidades dereabilitacdo e assisténcia”. (BORTMAN, et al, 2015, p. 18). No ano de 1960 surgiu
uma série de questionamentos a cerca do tratamento oferecido a pessoas com deficiéncia de
carater segregacionista, sobretudo, relativo a educacao, ou seja, um movimento que exigia a

integragao dos alunos com deficiéncia na rede regular de ensino.

Nessa mesma época surgia nos paises nérdicos, logo absorvido pelos Estados Unidos,
Inglaterra e outros, o principio filoséfico da normalizagdo, aplicado as pessoa com
deficiéncia. Este principio vinculava-se ao movimento de desinstitucionalizacao
antimanicomial, cujo objetivo era construir atitudes menos estigmatizadas e praticas
e menos segregativas nestas instituigdes. Na Suécia, a partir de 1968, ja era possivel
encontrar criangas deficientes sendo inseridas em classes regulares. (FONTES, 2009,
p.32).

Fontes (2009) ressalta ainda que o principio de normalizagao chegou aqui no Brasil
em 1980 e gerou uma série de equivocos entre os estudiosos, sendo interpretado de forma
controversa, como uma possibilidade de tornar “normal” o deficiente. Esse principio de
normalizacdo tornou-se centro do contexto integracionista, ganhando forca em 1988 com a
promulgacao da Constituicdo Federal. Ainda no final do século XX surgem discussdes sobre
a responsabilidade da educacdo da pessoa com deficiéncia, sugerindo uma unido do ensino
especial ao ensino regular. Logo mais a partir da Declaracdo de Salamanca essa ideia ganha

forgca ampliando-se o conceito de inclusao.
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2.1 CONDICAO DE DEFICIENCIA: TERMINOLOGIA

Como ja mencionado acima a deficiéncia por muitos séculos foi concebida sob um
panorama reabilitacional e individualizada. Sua construcao histérica parte do principio da
normalidade e da incapacidade, sendo tratada ao longo do tempo por um viés religioso de

carater assistencial e/ou médica estando indissocidvel, portanto, do processo de exclusao.

Com a evolugdo da sociedade e as mudancas de pensamento, as interpretacdes
condizentes a deficiéncia deixou de ser concebida a partir de uma visdo médica que delimitava
a deficiéncia como uma restricao individual, para uma abordagem de cunho social e cultural.
Documentos da Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado de Sao Paulo
(2012, p. 04) afirmam que, “a transicdo de uma perspectiva individual e médica para uma
perspectiva estrutural e social foi descrita como a mudanga de um ‘modelo médico” para
um ‘modelo social’ no qual as pessoas sdo vistas como deficientes pela sociedade e nao
devido a seus corpos [...]”, passando a ser entendida de forma mais difundida e abrangente,
pois, do ponto de vista social a deficiéncia resulta das limitagdes e comprometimento do
corpo lesado, mas, ndo somente disto, é resultante também da influéncia de fatores sociais e

ambientais do qual o individuo faz parte.

O Modelo Social de Deficiéncia, inspirado nos ideais de promogao dos direitos
humanos, pretende demonstrar que as barreiras ambientais sdo as principais
responsaveis pela ndo participacao da pessoa com deficiéncia no meio social e ndo
suas caracteristicas individuais conexas a deficiéncia. (LOPEZ, 2020, p. 27).

O Modelo Social de Deficiéncia visa transformar a maneira como a sociedade
concebe o ser com deficiéncia, fazendo com que se perceba que o modelo de organizacdo do

corpo social é em grande parte os principais responséaveis pelos entraves vividos pela PcD.

Quanto ao Modelo Médico Lopez (2020) coloca que este estabelecia uma relacao
unidirecional entre deficiéncia e incapacidade onde, “essas pessoas eram ‘pré-conceitua-
das’ como incapazes a partir de suas diversidades funcionais (deficiéncias/transtornos) sem
haver qualquer reflexdo sobre o seu entorno e a imposicao de barreiras sobre a pessoa”.
(LOPEZ 2020, p. 27). O Modelo Social de Deficiéncia tem vigorado consideravelmente,
pode-se dizer que hoje em dia as limitagdes que uma pessoa apresenta sao tidas como carac-
teristicas inerentes a diversidade coexistente na sociedade, ou seja, a deficiéncia ndo é mais
vista como uma deformidade do ser humano como anteriormente, a deficiéncia encontra-se
na sociedade e no meio, por isso é tdo importante a atuacdo conjunta de todos os atores

sociais na inclusdo destes no meio social como um todo.
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Lopez (2020, p. 34) reitera ainda que “deficiéncia é um conceito em evolucao”. As in-
terpretacdes vao mudando ao longo dos anos e aos poucos vai, enfim, perdendo esse carater
de bem ou mal, passando a ser acolhida como uma condicdo humana. Diniz (2007, p.18)
salienta que a “deficiéncia passou a ser um conceito politico: a expressdo da desvantagem
social sofrida pelas pessoas com diferentes lesdes. E nesse movimento de redefinicao da
deficiéncia [...] termos foram colocados na mesa de discussdo”. E importante ressaltar que
essa mudangca de perspectiva exige mudancas em sua conceitualizacdo, de acordo com o ja

mencionado acima.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia- Lei 13.146/2015 traz em seu art. 2° importantes

consideragdes a respeito da caracterizacdo de ser deficiente.

Art. 2°. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Documentos orientadores do Ministério da Educagao complementam ainda que

A deficiéncia, vale lembrar, é marcada pela perda de uma das funcées do ser humano,
seja ela fisica, psicolégica ou sensorial. O individuo pode, assim, ter uma deficiéncia,
mas isso ndo significa necessariamente que ele seja incapaz; a incapacidade podera
ser minimizada quando o meio lhe possibilitar acessos. (BRASIL, 2007, p.21).

Quanto a forma de tratamento em referéncia a alguém que possui alguma
deficiéncia, de forma geral, a maioria das pessoas sente-se confusas mediante a terminolo-
gia correta na identificacdo destas, utilizando-se de termos que reforcam a segregacdo e a
exclusdo. Segundo Bortman et al. (2015, p.14) “atualmente a terminologia mais adequada é
Pessoa com Deficiéncia, termo utilizado pela Convengao Sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU), que o Brasil ratificou com valor
de emenda constitucional, em 2008”. Esse termo é importante porque, de acordo com os
especialistas, evidencia a pessoa a frente a sua deficiéncia, valorizando as diferencas e suas

eventuais necessidades decorrentes de sua condicao.

Ja outros termos como “Necessidades Especiais” e “Portadores de Deficiéncia”
nao devem ser utilizados, pois, sdo vocabulos que reforcam o preconceito, que segregam e
excluem. O termo “necessidades especiais” ndo se faz mais apropriado por entender-se que
todos em algum momento da vida necessitard de um atendimento especial, sem eventual-

mente ter uma deficiéncia.

Quanto ao termo “portadores de deficiéncia” Bortman et al. (2015), traz esclareci-
mentos importantes a cerca de seu nao uso e da forma como este ndo minimiza a condi¢ao

social das Pessoas com Deficiéncia favorecendo um tratamento desigual e excludente.
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E importante também ressaltar que o termo “portador” nao deve ser utilizado, pois
implica algo que se “porta” e, consequentemente, que é possivel se livrar a qualquer
momento e em qualquer lugar. A deficiéncia faz parte da pessoa e, na maioria das
vezes, trata-se de algo permanente e que, portanto, ndo pode ser destituida da pessoa.
Além disso, referir-se a esse publico como “portador de deficiéncia”, evidencia que
a deficiéncia passa a ser a principal caracteristica da pessoa, em detrimento de sua
condicdo humana. (BORTMAN et. al. 2015, p. 14).

A inclusdo perpassa pela linguagem, pois através da linguagem manifestam-se o
preconceito, o respeito e a discriminagdo. O uso da terminologia adequada “Pessoas com
Deficiéncia” evidencia ndo propriamente a deficiéncia, mas o ser humano na condicdo de

deficiente.

Quanto ao contexto educacional escolar as percepcdes de deficiéncia que
fundamentam as politicas e os projetos pedagogicos dentro de uma perspectiva inclusiva
devem ser dindmicas e interativas, conforme reitera documentos orientadores do Ministério
da Educacdo, estando nitido, portanto, a definicdo de deficiéncia, para que assim, se possa
lancar estratégias de inclusdo que atenda a todos. Vale lembrar que “[...] considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou
sensorial que, em interacdo com diversas barreiras, podem ter restringida sua participagao
plena e efetiva na escola e na sociedade”. (BRASIL, 2010, p. 22). Consciente de sua defini¢ao
a escola podera lancar-se de estratégias adequadas e eficientes no atendimento educacional

de qualidade.

2.2 ACESSIBILIDADE

Dentro do ambiente escolar e na sociedade como um todo sdo intimeros os fatores
que exercem influéncia sobre a educagdo, vida social e nas préprias relacdes das criangas,
jovens e adultos com deficiéncia, por isso se faz tao importante que estes recebam toda
a atencdo necessaria diante de suas necessidades. A acessibilidade sem duivida é um dos
fatores primordiais para o processo de inclusao e tem sido um tema de grande magnitude

social nos dltimos tempos.

Parte primordial para todo e qualquer processo de inclusao social a acessibilidade
deve ser orientada pelos principios de ampla compreensdo do sujeito com deficiéncia como
individuos auténomos, independentes e que devem, portanto, exercer do direito a liberdade

prevista na Constituicdo Brasileira.

As discussdes acerca da acessibilidade surgiram na década de 1960 com o movimento
de eliminacao de barreiras arquitetonicas. As Universidades dos Estados Unidos foram as

pioneiras a levantar discussoes sobre a arquitetura dos prédios escolares, como da propria
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organizagdo da sociedade chamando a aten¢do para a necessidade de transformacado desses
espacos para acolhimento e para autonomia das pessoas que possuiam algum tipo de
deficiéncia.
Inicialmente, o0 movimento comecou a chamar a atencdo da sociedade para a
existéncia desses obstaculos e para a necessidade de elimina-los ou de, pelo menos,
reduzi-los ao minimo possivel. Foi entdo que se comecou a falar em “adaptagdo
do meio fisico”. O importante era adaptar os (ja existentes) ambientes fisicos,

transportes e produtos, de modo que eles se tornassem utilizaveis pelas pessoas
com deficiéncias. (UNESCO, 2007, p. 24).

Ainda de acordo com documentos da UNESCO que tratam da inclusao digital e
social da pessoa com deficiéncia ap6s as discussdes levantadas condizentes as estruturas

arquitetonicas dos ambientes ptiblicos e privados da sociedade

Surgiu em seguida a idéia de desenho acessivel: projeto que leva em conta a
acessibilidade voltada especificamente para as pessoas com deficiéncia fisica,
auditiva, mental, visual ou mdultipla, de maneira tal que possam utilizar, com
autonomia e independéncia, tanto os ambientes fisicos (espagos urbanos e edificacdes)
e transportes, agora adaptados, como os ambientes e transportes construidos com
acessibilidade ja na fase de sua concepcao. (UNESCO, 2007, p. 24).

A ideia de desenho acessivel converteu-se em Desenho Universal que se configura
de forma mais abrangente. O Desenho Universal ndo se restringe somente a adequagao
de ambientes e/ou objetos para a utilizacdo por parte das pessoas com deficiéncia, mas
visa atingir a totalidade, ou seja, um projeto que contempla a todos sem a exigéncia de

adaptagdes. Para Zaqueu (2012, p. 85)

O desenho universal é um conceito amplo que compreende a concepgao de espagos
artefatos e produtos destinados ao atendimento a todas as pessoas, com diferentes
caracteristicas antropométricas e sensoriais, de forma autdbnoma, segura e confortavel,
constituindo-se nos elementos ou solugdes que compdem a acessibilidade.

Sumariamente pode-se afirmar que o desenho universal tem como finalidade além
de promover a acessibilidade, conceder ambientes e provisdes especiais com foco nas
pessoas com deficiéncia, garantindo que todos possam usufruir com seguranga e autonomia
de espacos fisicos e até mesmo de objetos. “O desenho universal pode ser chamado de
‘desenho para todos’, ou ‘arquitetura para todos’. Dentro do movimento de inclusao social,

o desenho universal também pode ser chamado de desenho inclusivo, ou seja, projeto que
inclui todas as pessoas”. (UNESCO, 2007, p. 24).

No Brasil a discussao em torno deste tema toma proporcdes significativas em 1980, a
principio como forma de conscientizagdo na construgao civil. Jd no ano de 1981, considerado
o Ano Internacional de atencdo as Pessoas com Deficiéncia, as discussdes internacionais
fez com que esse debate tomasse mais relevancia, contribuindo com a promulgacado de leis

brasileiras que garantiam que Pessoas com Deficiéncia usufruissem os mesmos espagos que
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outros cidadaos sem deficiéncia. E em 1985 tem-se a primeira norma técnica de acessibilida-
de, passando por revisdes nos anos de 1994 e 2004. Normas estas que regulamentam todas

as questOes referentes a acessibilidade no Brasil.

A Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas e critérios de
promocao da acessibilidade as Pessoas com Deficiéncia ou mobilidade reduzida, especifica

no inciso I em seu artigo 2° a conceituacao de acessibilidade.

Art. 2 - acessibilidade: possibilidade e condicao de alcance para utilizagdo, com
segurangca e autonomia, de espagos, mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagdes,
transportes, informacdo e comunicacao, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem
como de outros servigos e instalacdes abertos ao ptblico, de uso publico ou privados
de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

A partir da conceitualizagdo acima é notério a importancia da acessibilidade para
a estruturacdo de ambientes, seja ele fisico ou social acessivel, assim também, como na
efetivacao de uma cultura inclusiva. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia- Lei 13.146/2015
reforga essa importancia em seu Titulo III capitulo I Art. 53, onde destaca que “a acessibili-
dade é direito que garante a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida viver de
forma independente e exercer seus direitos de cidadania e de participacdo social”. A aces-
sibilidade, portanto, possibilita oferecer a todos que desfrutem das mesmas oportunidades,

sem fazer-lhes distingdes de suas capacidades nas circunstancias em que se encontram.

De forma geral pode-se dizer que acessibilidade é um conjunto de medidas que
visam garantir a efetiva possibilidade de acesso e utilizagdo com autonomia e seguranca
dos espacos para toda e qualquer pessoa, independente de suas limitacdes. Segundo
Zaqueu (2012, p. 84) “para que a acessibilidade se efetive é necessério que todo o conjunto
de elementos que compde a sociedade reflita sobre questdes prioritarias referentes aos
elementos que englobam [...]”, a comunidade, seja ele fisico material ou imaterial, cuidando
para que as pessoas com deficiéncia consigam nao sé ter acesso a lugares, mas acima de

tudo, que possam sentir se adaptadas as suas condicdes.

As mudangas ocorrem de forma lenta e gradual e aos poucos a sociedade contem-
poranea vai se conscientizando da importancia e necessidade da eliminacdo de barreiras
que dificultam ou até mesmo extinguem a participacdo e a igualdade de condigdes, de opor-
tunidades para que as pessoas com deficiéncia possam exercer em sua plenitude de seus

direitos com autonomia.

Entretanto, essas mudancas geram a necessidade de reavaliar e implementar
politicas publicas que de fato privilegiem e que possam permitir e contribuir para a ascensao

das pessoas com deficiéncias em todos os segmentos da sociedade. Tornando os espacos
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publicos e privados acessiveis, possibilitando-os desfrutar de seus direitos e promovendo a

igualdade de oportunidades.

2.2.1 Tipos de acessibilidade

Todos os cidadaos devem ter assegurado o direito de igualdade em todos os &mbitos
da sociedade desfrutando das mesmas oportunidades. Para tanto, para efetivacdo destes
direitos de maneira que possa comtemplar a todos, sdo exigidas mudancas na sociedade e
em suas variadas instancias como a adogao de préticas e atitudes que possam colaborar para

garantia e usufruto dos direitos que lhe sdo assegurados por lei.

A acessibilidade é um elemento que viabiliza a autonomia e a participagdo da
diversidade existente na sociedade, responsavel por promover a inclusdo garantindo que
cada individuo participe ativamente das instancias sociais, seja estudando, trabalhando,
desenvolvendo suas competéncias. “Portanto, a acessibilidade é uma qualidade, uma
facilidade que desejamos ver e ter em todos os contextos e aspectos da atividade humana”.
(SASSAKI, 2009, p. 1).

Em seus mais variados contextos a palavra acessibilidade tem sido associada
somente a eliminacdo de barreiras fisicas e arquitetonicas, no entanto, esta designa uma

gama extensa de medidas indispensaveis para efetivacdo do processo de inclusao.

Sassaki (2005) faz uma importante distingao na elencacdo da acessibilidade classifi-
cando-a em 6 dimensdes que se aplicam na sociedade em geral, mas especificadas aqui com
foco especial na unidade escolar, por entender a escola como principal 6rgao responsavel
pela promocgao da inclusao e do respeito e valorizagao das diferencas, medidas que refletem

diretamente em todos os outros setores da sociedade.

-Acessibilidade arquitetonica, sem barreiras ambientais fisicas em todos os recintos
internos e externos da escola e nos transportes coletivos;

-Acessibilidade comunicacional, sem barreiras na comunicagdo interpessoal (face-
a-face, lingua de sinais, linguagem corporal, linguagem gestual etc.), na comunicacao
escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila etc., incluindo textos em braile, textos
com letras ampliadas para quem tem baixa visdo, notebook e outras tecnologias
assistivas para comunicar) e na comunicacao virtual (acessibilidade digital);

-Acessibilidade metodolégica, sem barreiras nos métodos e técnicas de estudo
(adaptagdes curriculares, aulas baseadas nas inteligéncias multiplas, uso de todos
os estilos de aprendizagem, participagdo do todo de cada aluno, novo conceito de
avaliacdo de aprendizagem, novo conceito de educacdo, novo conceito de logistica
didatica etc), de agdo comunitaria (metodologia social, cultural, artistica etc. baseada
em participacdo ativa) e de educagdo dos filhos (novos métodos e técnicas nas
relacOes familiares etc);

-Acessibilidade instrumental, sem barreiras nos instrumentos e utensilios de estudo
(lapis, caneta, transferidor, régua, teclado de computador, materiais pedagogicos),
de atividades da vida didria (tecnologia assistiva para comunicar, fazer a higiene
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pessoal, vestir, comer, andar, tomar banho etc) e de lazer, esporte e recreacdao
(dispositivos que atendam as limitacdes sensoriais, fisicas e mentais, etc).;

-Acessibilidade programatica, sem barreiras invisiveis embutidas em politicas
puablicas (leis, decretos, portarias, resolugdes, medidas provisérias etc), em
regulamentos (institucionais, escolares, empresariais, comunitarios etc) e em normas
de um geral;

-Acessibilidade atitudinal, por meio de programas e préaticas de sensibilizacdo e
de conscientizagdo das pessoas em geral e da convivéncia na diversidade humana
resultando em quebra de preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagoes.
(SASSAKI, 2005, p. 23).

Dispor desse conjunto de medidas é permitir que todos possam usufruir dos espacos,
dos objetos, dos momentos com conforto, seguranca autonomia e liberdade. “Promover a
acessibilidade, em seu sentido mais amplo, portanto, é indispensavel ao “‘movimento con-
temporaneo’ de inclusédo [...]”. (ZAQUEU, 2012, p. 92). Apesar de exercerem uma grande
importancia a sociedade em si e a prépria comunidade escolar ainda ndo dispde das

adaptagdes necessarias no atendimento a publicos tao diversos.

Cabe ressaltar que é um direito da pessoa com deficiéncia viver em um ambiente
que fomente o desenvolvimento de suas habilidades, competéncia, autonomia e, sobretudo,
de independéncia. A coexisténcia do saber compreender, do respeito, da valorizacao das
diferencas, de solidariedade sao principios primordiais para se refletir medidas eficientes de

acessibilidade que levam a inclusao.
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Ahist()ria da educacdo especial é relativamente nova. Até o século XVI nao
havia preocupacao e cuidado a pessoas que demandavam algum tipo de
atendimento especial. Em toda a sociedade como ja visto acima, era comum a pratica
de exclusdo e até mesmo o ato de extinguir as pessoas que nasciam com algum tipo de
deficiéncia.

Aqui no Brasil a trajetéria da educacdo especial tem inicio na metade do século
XIX, onde “[...] sdo criadas as primeiras instituicdes especializadas com objetivos e
préticas semelhantes ao contexto europeu [...], marcada ainda por forte apelo assistencial”.
(FERNANDES, 2013, p. 45). O processo educativo com vista a contemplar a pessoas que
possuiam deficiéncia acontecia, na grande maioria das vezes, em escolas que funcionavam
anexas a hospitais psiquiatricos ou em institui¢des especializadas. O que revela uma atuagao

segregacionista no tratamento destas pessoas.

Mazzotta (2005) destaca que as primeiras experiéncias com a Educacdo Especial
aqui no Brasil tinham por modelo acdes desencadeadas em outros paises, assim também,

como partiram de iniciativas privadas e isoladas.

Inspirados em experiéncias concretizadas na Europa e Estados Unidos da América
do Norte, alguns brasileiros iniciaram, ja no século XIX, a organizagdo de servicos
para atendimento a cegos, surdos, deficientes mentais, e deficientes fisicos. Durante
um século tais providéncias caracterizaram-se como iniciativas oficiais e particulares
isoladas, refletindo o interesse de alguns educadores pelo atendimento educacional
dos portadores de deficiéncia. (MAZZOTTA, 2005, p. 27).
No entanto, as organizacdes que buscavam desenvolver um projeto educacional
especial aqui no Brasil apresentam caracteristicas distintas daquelas desenvolvidas pelo
restante dos paises, por diversos fatores, entre eles o contexto social da época e também em

consequéncia das politicas publicas que ndo conseguiam alcancar todo o territério nacional.

O marco mais importante da histéria da Educacao Especial brasileira acontece no
final do século XIX onde foram criadas importantes instituicdes para atendimento especifico

relativo a algum tipo de deficiéncia. Dentre eles vale destacar:

-O Imperial Instituto de Meninos Cegos, em 1854, no Rio de Janeiro, posteriormente
chamado de Instituto Benjamin Constant (IBC), criado pelo cego brasileiro José
Alvares de Azevedo que estudara em Paris.

-O Instituto de Meninos surdos Mudos, em 1857, também no Rio de Janeiro, mais
tarde conhecida como instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES), por Edouard
Huet, educador francés com surdez congénita, que foi incumbido de organizar o
primeiro educandério para o ensino de surdos. (ZAQUEU, 2012, p. 20).

O principal objetivo destas instituigdes era propiciar um atendimento especial a
pessoas que possuissem surdez ou cegueira, oportunizando lhes o desenvolvimento de

suas multiplas fun¢des. Com foco nessa finalidade aconteceu no ano de 1883 o primeiro
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Congresso de Instrugdo Publica, fomentando debates sobre a formacdo de professores e
sobre o atendimento especializado de alunos cegos e surdos dispersos pelo pais. “Embora, a
criacdo destes institutos representasse um marco na histéria da educagao especial no Brasil,
foi somente no século XX que iniciativas oficiais de ambito nacional marcaram o inicio da

educacdo de parte das pessoas com deficiéncia em nosso pais”. (FONTES, 2009, p. 29).

O século XX é marcado por importantes iniciativas de acolhimento a Pessoas com
Deficiéncia com a criacdo de vdarios institutos que ofereciam atendimento especializado.
Logo no inicio do século foi fundado o Instituto Pestalozzi, com atendimento as pessoas
com deficiéncia mental. Em 1945, Helena Antipoff cria primeiro atendimento a pessoa com
superdotagao. Em 1954, surge a APAE- Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais. E em
1961 preconiza-se o atendimento as pessoas com necessidades especiais, dentro do sistema
de ensino, em razao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, Lei n°. 4.024/61. (CUNHA,
2016).

Cabe destacar também outro marco importante condizente ao planejamento e siste-
matizacoes da expansao da Educacao Especial, que foi “[...] a promulgacdo da Lei Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional- LDB 4.024 /61, onde dois artigos foram dedicados a Educagao
Especial”. (FONTES, 2009, p.30). Embora resultasse em um importante passo na historia da
educacdo especial, a mesma ainda nao tinha um caréter de obrigatoriedade a prestacdo de

servico e atendimento da PcD dentro do ensino regular.

Somente uma década mais tarde, em 1971, a questdo da educagdao da Pessoa com
Deficiéncia passa a ser ofertada no ensino regular com o surgimento das escolas especiais.

De acordo com Fontes (2009, p. 31)

A oferta de atendimento especializado aos alunos descritos na Lei 5.692/71
materializou-se nas escolas de Educacao Especial que passaram a integrar o sistema
de ensino. Deve-se registrar que foi somente com o surgimento das escolas especiais
que estas criancas consideradas educaveis tiveram, finalmente, a oportunidade de
frequentar uma instituicdo com fins educacionais.

A Educacao Especial tomou forca e visibilidade, sobretudo, na década de 1970 a
partir da preocupagdo com educacdo de criangas com deficiéncia o que colaborou para
o surgimento das escolas especiais. Dois anos ap6s a promulgacao da Lei 5.692/71 que
colocava a educagao das pessoas com deficiéncia dentro da proposta do ensino regular é
institucionalizado um importante 6rgao o “Centro Nacional de Educa¢do Especial” com
foco na administracao e ampliacdo de agdes educacionais que atenda e promova o desenvol-

vimento da Pessoa com Deficiéncia.

Em 1973, é criado no MEC o Centro Nacional de Educacdo Especial - CENESP,
responsavel pela geréncia da educacdo especial no Brasil, que, sob a égide
integracionista, impulsionou ac¢des educacionais voltadas as pessoas com deficiéncia
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e as pessoas com superdotagdo, mas ainda configuradas por campanhas assistenciais
e iniciativas isoladas do Estado. (BRASIL, 2010, p. 12).

Na mesma época é possivel observar a efetivacao de politicas publicas nacionais
que garantem acesso universal a educacdo da PcD, no entanto, essas politicas ainda nado se
constituiam num atendimento especializado que comtemplasse as singularidades de cada

individuo e que pudesse alcangar a todos.

Quanto aos marcos também é muito importante destacar a Declaracao Universal dos
Direitos Humanos na década de 40 que tem um grande significado nas conquistas e direitos
da PcD, reforcada pela “Nossa Constituicdo Federal de 1988 [...] outro marco histérico em
nosso pais por assegurar o direito a inclusdo social do deficiente”. (XAVIER, OLIVEIRA,
2006, p. 17).

Logo ap6s a Constituicdo Federal de 1988, é promulgado aqui no Brasil, com
inspiracdes internacionais, marcos legais como leis e estatutos que garantem e reforcam a
efetivacao dos direitos educacionais das classes consideradas minorias, com foco especial
a educagao das Pessoas com Deficiéncia, reforcando lhes o direito de participarem da rede

regular de ensino.

A educacdo especial brasileira construiu-se assim como um subsistema
predominantemente paralelo fora e dentro das escolas comuns, concentrado
principalmente nas escolas especiais privadas e, no processo de expansao do ensino
fundamental, nas classes especiais das escolas ptblicas. As reformas educacionais
dos anos 90 ja se deram em um contexto de transicao para a drea de educacdo
especial, devido em parte a critica acumulada em relacdo ao funcionamento das
classes especiais das escolas publicas (até ali, quanto aos seus critérios de composigao;
depois, quanto a sua existéncia) e aos movimentos locais e internacionais pela
inclusdo escolar. (FAVERO, FERREIRA, IRELAND, BARREIROS, 2009, p. 56).

E notorio e cabivel salientar que as politicas de atendimento as pessoas com
deficiéncia no Brasil, sofreram influéncias dos mais variados protétipos existentes na
histéria, que vao desde a exclusdo ocorrida na antiguidade ao tdo moderno discurso de
inclusdo que mais excluem que incluem na pratica, apesar dos grandes avangos perceptiveis

ao longo dos anos.

Com os avancos da sociedade a Educagao Especial tem ganhado cada vez mais
espaco no contexto atual, por se caracterizar como uma prética essencial e imprescindivel
a contemporaneidade. “Ressalta-se, neste interim, que a Educacao Especial é um direito
garantido aqueles que tenham deficiéncia; é o processo mais l6gico para se chegar, de fato,
a praticas inclusivas que amparam os deficientes transformando-os seres com seu préprio
espaco”. (FAEC, 2019, p. 94). A educacdo especial se caracteriza como uma educagao que

permeia todos os niveis e etapas de ensino.
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3.1 TRAJETORIA DA EDUCACAO ESPECIAL A EDUCACAO INCLUSIVA

A relacdo da sociedade com as Pessoas com Deficiéncia apresenta-se de forma
complexa e difusa e vem passando por transformacoes importantes ao longo do tempo, seja
em defini¢des ou em atitudes que delimitam acdes. Assim, a trajetéria da Educacao Especial
se institui por questdes politicas e sociais no atendimento das Pessoas com Deficiéncia
perpassando discussdes e adaptacdes aos modelos de segregacao, integracao até chegar-se

a proposta de inclusdo.

A primeira fase deste ciclo denominada segregacdo é definida pela institucionaliza-
¢ao da Pessoa com Deficiéncia partindo do argumento que estes deveriam ser mantidos em
ambientes exclusos ou até mesmo serem extintos da sociedade. “Foi uma fase de segregacao,
justificada pela crenca de que a pessoa diferente seria mais bem cuidada e protegida se
confinada em ambiente separado, também para proteger a sociedade dos ‘anormais™.
(MENDES, 2006, p. 387). Sendo, pois, impedidas de frequentarem instituicdes regulares de

ensino e até mesmo de se socializarem.

Na segunda metade do século XX mais especificamente nas décadas de 60, 70 e
80 intensificou-se 0os movimentos de lutas sociais contra os atos segregacionistas signifi-
cando o surgimento de uma nova fase, a integracdo. Esta nova fase dentro da perspectiva
educacional, tem por objetivo eliminar os preconceitos, promover a integracdo dos alunos

com deficiéncia agregando-os as escolas comuns que ofereciam ensino regular.

Fernandes (2013) cita a importancia dos movimentos sociais para a conquista dos

direitos da PcD relativos a cidadania e da prépria dignidade.

As lutas sociais que tencionam as bases da educacdo especial institucionalizada
tém como produto o processo de integragdo, terminologia adotada na literatura
especializada para caracterizar os movimentos iniciais de defesa de direitos de
pessoas com deficiéncia na ocupagdo de diferentes espacos na vida social, educacao,
a saude, o lazer, os esportes. (FERNANDES, 2013, p. 67).

Os movimentos sociais certamente representam importantes passos na implemen-
tacdo da mudanga em prol de uma determinada causa. No entanto, a educagdo especial s6
se vigorou apos transformacoes historicas, politicas e ideolégicas no que se refere ao direito

das pessoas que necessitam de atendimento especializado.

Segundo Sanchez (2005, p. 14) “o movimento da integracdo escolar supds estabelecer
as primeiras tentativas, por questionar e rechagar a segregacao e o isolamento em que se
encontravam as pessoas com deficiéncia nos centros de educacado especial”. Entdo, do viés

assistencialista as pessoas com deficiéncias passariam a frequentar escolas de ensino regular,
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mesmo que as institui¢des ndo possibilitassem seu desenvolver e ndo trabalhasse adequada-

mente no aprimoramento de suas habilidades.

Assim, a integragdo escolar ndo era concebida como uma questdo de tudo ou nada,
mas sim como um processo com varios niveis, através dos quais o sistema educacional
proveria os meios mais adequados para atender as necessidades dos alunos. O
nivel mais adequado seria aquele que melhor favorecesse o desenvolvimento de
determinado aluno, em determinado momento e contexto. Percebe-se nessa fase
o pressuposto de que as pessoas com deficiéncias tinham o direito de conviver
socialmente, mas que deviam ser, antes de tudo, preparadas em fungdo de suas
peculiaridades para assumir papéis na sociedade. (MENDES, 2006, p. 391).

A integracdo também representava de certa forma segregacdo, concentrava boa
parte das reivindicagdes apenas na aceitagdo da presenca das Pessoas com Deficiéncia aos

considerados “normais”.

A educacgao Especial foi organizada com o propodsito de prestar atendimento
educacional especializado em substituicdo ao ensino comum sendo, portanto, necessario a
criacdo de instituigdes especializadas e a formagao de classes especiais em rede de escolas

regulares.

O desenvolvimento da educagao especial envolveu uma série de estdgios durante os
quais os sistemas de educacdo exploraram diferentes formas de responder a criancas
com deficiéncias e a outras que tém dificuldades de aprendizagem. A educacao
especial foi oferecida, por vezes, como complemento a educagdo geral e em outros
casos foi totalmente segregada. (FAVERO, FERREIRA, IRELAND, BARREIROS,
2009, p.12).

Partindo do pressuposto filoséfico a ideologia de normalidade, no processo de
integracao escolar os alunos poderiam ser inclusos em escolas comuns, desde que as unidades
de ensino fossem capazes de atender as necessidades especificas destes alunos. As criticas
em relacdo a este paradigma giram em torno da adequacdo do aluno tanto a escola quanto
a sociedade, enquanto deveria ser um processo contrario. “O aluno, nesse processo, tinha
que se adequar a escola, que se mantinha inalterada. A integracao total na classe comum s6
era permitida para aqueles alunos que conseguissem acompanhar o curriculo ali desenvol-
vido”. (BRASIL, 2001, p. 21).

Os debates em funcao dos direitos da PcD fez com que se pensasse na urgente e
necessdria reorganizagdo das estruturas sociais, para que se pudesse alcangar a inclusdo de
todos. Com isso a ideia de normalizagdo perde forga servindo de bases para debates em

torno do paradigma da incluséo.

Ao se analisar a trajetéria dos processos de integracao e inclusao, percebe-se que
ambos possuem as mesmas concepgdes. Tanto um quanto o outro parte do principio do
respaldo e garantia dos direitos da Pessoa com deficiéncia de participar ativamente da vida

e das instancias da sociedade. Entretanto, como bem explicita Mantoan (2015, p. 26) “os
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dois vocabulos- ‘integracdo’ e ‘inclusao’-, conquanto tenham significados semelhantes, sao
empregados para expressar situacdes de insercdo diferentes e fundamentam-se em posicio-
namentos tedrico-metodolégicos divergentes”. Contudo, a grande diferenca se concentra no
foco destes processos. Na integracao a mudanca era algo que originava do proprio sujeito, na
adequacao deste ao modelo e exigéncias da sociedade, enquanto a inclusao exige mudangas

nao s6 do individuo, mas, sobretudo, de todos os aspectos da sociedade.

Bem recentemente de forma mais exata no final do século XX, a concepcao acerca
da integracdo passou a ser questionada tanto do ponto de vista humano quanto da sua
funcionalidade e eficiéncia, j& que no processo de integracdo o sujeito era “obrigado” a se
adequar ao meio, sendo ele mesmo responsavel direto pelas suas limitagdes. Autores como
Favero, Ferreira, Ireland, Barreiros, (2009, p. 12), defende “[...] que perspectivas que supdem
que a origem das dificuldades de aprendizagem esta no aprendiz ignoram as influéncias
do ambiente na aprendizagem”. Contudo, é importante frisar que esses questionamentos
foram primordiais para transformar um cendrio que atuava sob uma perspectiva organiza-
cionista com critérios de seletividade dos individuos em normais e anormais, provenientes
de diagndsticos clinicos, que determinavam as praticas escolares destes seres considerados

anormais.

A década de 90 se caracteriza como um divisor de d4guas. Foi ao longo desta década
que discussoes relevantes acerca da inclusdo ganharam forca e que surgiram grandes con-
feréncias, dentre eles a Declaracdo de Salamanca um dos marcos mais importantes e sig-
nificativos em prol da inclusdo, tendo como principio fundamental de eixo orientador, o

acolhimento pelas escolas comuns as pessoas com deficiéncia.

Segundo Sampaio e Sampaio (2009, p. 23),

Ao longo dos anos 90 até os dias de hoje, a educacdo inclusiva vem firmando-se
no plano internacional e na legislacdo brasileira como uma conquista dos direitos
humanos. Trata-se de uma concepgdo politico-pedagégica que desloca a centralidade
do processo para a escolarizacao de todos os alunos nos mesmos espagos educativos,
produzindo uma inversao de perspectivas no sentido de transformar a escola para
receber todos os educandos com suas diferencas e caracteristicas individuais.

A educacao inclusiva no Brasil precede a conquista dos direitos humanos, onde o
direito a igualdade, o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade passam a ser essenciais
para convivéncia em sociedade. “Inclusdo em educacdo pode ser vista, dessa forma, como
um processo de transformagao de valores em agao, resultando em praticas e servicos edu-
cacionais, em sistemas e estruturas que incorporam tais valores”. (FAVERO, FERREIRA,
IRELAND, BARREIROS, 2009, p. 21).
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Outro fator importante também para o processo de inclusdo foi a promulgacao
da Constituicao Federal (1988) que fortaleceu o discurso dos direitos sociais e estabeleceu
mudancas ao movimento de inclusdo, ao delimitar a educacdo como dever do estado e
fazendo com que a educagao da PcD deixasse de ter um carater assistencialista, integrando-
-0 ao sistema regular de ensino. O movimento de inclusao, portanto, prega a igualdade de

direitos e defende o acesso e permanéncia da pessoa com deficiéncia na escola.

Entende-se por inclusdo a garantia de todos, do acesso continuo ao espago comum
da vida em sociedade, sociedade esta que deve estar orientada por relagdes de
acolhimento a diversidade humana, de aceitacdo das diferencas individuais,
de esforco coletivo na equiparacdo de oportunidades de desenvolvimento, com
qualidade, em todas as dimensdes da vida. Como parte integrante desse processo
e contribuicdo essencial para a determinacgdo de seus rumos, encontra-se a inclusdo
educacional. (BRASIL, 2001, p. 20).

De acordo com Stobdus e Mosquera (2004) a educacdo escolar na perspectiva
inclusiva delineia o espaco educacional em um ambiente de igualdade, onde todos os seus
atores dispdem do direito de aprender, considerando suas especificidades e adequando

propostas e estratégias as necessidades inerentes a cada sujeito.

O papel da Educagdo Especial, assume a cada ano, importancia maior, dentro da
perspectiva de atender as crescentes exigéncias de uma sociedade em processo de
renovacao e de busca incessante da democracia, que s6 serd alcancada quando todas
as pessoas, sem discriminacao, tiverem acesso a informagdo, ao conhecimento e aos
meios necessarios para a formagdo de sua plena cidadania. (STOBAUS, MOSQUERA,
2004, p. 23).

As escolas especiais possuem a missao de apoiar e complementar o processo de
ensino aos alunos que necessitam de atendimento educacional especializado para assim,
alcancar e concretizar uma educagao inclusiva. “ A inclusdo resulta de um complexo processo
de integracdo, de mudangas qualitativas e quantitativas, necessarias para definir e aplicar
solugdes adequadas”. (STOBAUS, MOSQUERA, 2004, p. 25). A Educacdo inclusiva provoca
uma revolucdo nas praticas educativas, na unidade educacional e na prépria sociedade,
rompendo com velhos paradigmas e contribuindo para a constru¢do de uma sociedade

justa e igualitaria.

3.2 PRINCIPIOS DA EDUCACAO INCLUSIVA

A educacdo inclusiva é resultante de um movimento de lutas e conquistas estabele-
cido ao longo dos anos, sobretudo, nos anos 90 com a mobilizacao de entidades internacio-
nais que se uniram em prol da defesa dos direitos da Pessoa com Deficiéncia. O principio
de uma educagao inclusiva encontra-se respaldado em varios documentos importantes que
estimulam a propagacdo deste paradigma e que refor¢cam a importancia da incorporagao

destas diretrizes no campo educacional.
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A Educagdo Inclusiva tem sua origem no processo internacional chamado inclusao
social. Este se configura como um processo de constru¢dao de um novo tipo de
sociedade que se transforma desde a arquitetura universal, passando por sistemas
sociais como o lazer, o esporte, a educacao, os transportes, etc., até a eliminacgdo de
barreiras atitudinais, a fim de reconhecer os direitos a igualdade da pessoa com
deficiéncia. (FONTES, 2009, p. 36).

O movimento pela inclusao tem como foco principal a ampliacao da agdo educativa
escolar referente ao seu processo de ensino aprendizagem. Para Mantoan (2015, p. 28), “a
inclusdo implica uma mudancga de perspectiva educacional, pois ndo atinge apenas alunos
com deficiéncia e os que apresentam dificuldade de aprender, mas todos os demais, para
que obtenham sucesso na corrente educativa geral”. Nesse sentido é correto afirmar que
a educacdo inclusiva tem como um de seus principais objetivos a remogao de empecilhos
e a busca pela igualdade e promocao da equidade entre os alunos e entre os membros da

sociedade.

A sociedade tem buscado uma evolucao na efetivacdo da garantia dos direitos nao s6
da educacdo, mas do proprio direito a cidadania a Pessoas com Deficiéncia e a outros grupos
considerados minoritdrios, estabelecendo uma articulagdo entre igualdade e diferenca,
com a finalidade de estabelecer caminhos para transformacao dos modelos excludentes e
segregacionistas predominantes. Entretanto, documentos da UNESCO (2007) direciona-
dos a “Inclusdo digital e social de pessoas com deficiéncia” salientam que essa busca pela
igualdade ndo depende tnica e exclusivamente da promulgacao de leis e documentos, mas

da conscientizagdo e empatia pelo outro no respeito e na promocado do aprendizado social.
O processo de construgdo dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia, no
entanto, assim como o de outros grupos discriminados da populacdo, ndo comeca
com a legalidade de textos, mas com a legitimidade de acbes de pessoas e grupos
organizados que, por meio da pressdo social, reivindicam direitos humanos e
impulsionam a mudanca, adequagdo e implementacdo da legislacdo. Essa é a
esséncia da nova cidadania, reivindicada, vivenciada, exercida e praticada por
pessoas e movimentos sociais em todo o mundo. (UNESCO, 2007, p. 12).

Do final do século XX até os dias atuais tem emergido grandes conferéncias,
promulgacao de leis e decretos que buscam promover a inclusao da pessoa com deficiéncia,
visando combater toda e qualquer forma de discriminacdo em relacdo a elas. Dentro da
proposta de inclusao “as politicas publicas de Educacao Inclusiva dizem respeito ao conjunto
de diretrizes e normas que regulamentam a proposta de educagdo inclusiva nas escolas de

ensino regular e orientam sua efetivagdo na pratica pedagégica”. (FONTES, 2009, p. 16).

A autora Aranha (2005) no Projeto Escola Viva reafirma que,

No ambito da educacao, a opcao politica pela construcao de um sistema educacional
inclusivo vem coroar um movimento para assegurar a todos os cidadaos, inclusive aos
com necessidades educacionais especiais, a possibilidade de aprender a administrar
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a convivéncia digna e respeitosa numa sociedade complexa e diversificada.
(ARANHA, 2005, p. 23).

A educacdo inclusiva exige e demanda atitudes e movimentos conscientes de todos
os setores e individuos que se inter-relacionam dentro deste espaco chamado sociedade,
com objetivo de se construir um ambiente de solidariedade onde todos possam dispor das

mesmas condigdes e oportunidades.

As Leis, os documentos que asseguram os direitos, que indicam e determinam os
principios norteadores para educacdo inclusiva tem como incentivo questdes politicas e
gerenciais com bases nas mais importantes discussodes realizadas ao longo das décadas, que
buscam a efetivacado e a garantia do direito a educagao e do direito a cidadania da Pessoa com
Deficiéncia, conforme é abordado em documentos do Ministério da Educagao que tratam

dos “Marcos Politico-Legais da Educagao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva”.

A concepcao de educacdo inclusiva que orienta as politicas educacionais e os atuais
marcos normativos e legais rompe com uma trajetéria de exclusao e segregagdo das
pessoas com deficiéncia, alterando as praticas educacionais para garantir a igualdade
de acesso e permanéncia na escola, por meio da matricula dos alunos publico alvo
da educacdo especial nas classes comuns de ensino regular e da disponibilizacao do
atendimento educacional especializado. (BRASIL, 2010, p. 8).

Dentre os principais elementos histéricos que visam romper com a trajetéria de
exclusdo e segregacdo da PcD pode-se destacar os principios filoséficos contidos na
Declaragao de Salamanca (1994) ou na Convengdo de Guatemala (1999), que se destacam
como importantes fontes de norteamento de linhas de agdes da criacao e efetivacao de
politicas publicas dos governos que buscam a garantia destes direitos, assim também, como

diversos outros marcos que garantem o direito e a igualdade de todos.

A Declaracdo de Jomtien (1990), aprovada na Conferéncia Mundial de Educagao para
todos, reafirma a educacao como um direito de todos, onde as entidades envolvidas deverao
agir de maneira a garantir o acesso, permanéncia e participagdo continua na apropriacdo do
conhecimento e na busca pela aprendizagem. A Declaracdo também evidencia elementos

importantes para o desenvolvimento social, cultural e econémico das nagdes.

A Declaragao de Salamanca (1994) é um importante documento que condiz aos
principios, politicas e praticas educativas dos alunos que necessitam de atendimento
educacional especializado, garantindo-lhes uma educagdo de qualidade e subsidiando
o atendimento de todos os alunos independente das limitacdes que possuem. Neste
documento ressalta-se a importancia e a unido de todos em defesa de uma escola tnica,
promovendo a dignidade humana e refletindo o desenvolvimento de estratégias que possi-

bilitem a igualdade de oportunidades.
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Segundo documentos orientadores do Ministério da Educacao-MEC a Declaragao
de Salamanca teve uma importancia fundamental na transparéncia do conceito de necessi-

dades educacionais especiais, apesar de ndo alcancarem sucesso total nas metas propostas.

O conceito de necessidades educacionais especiais, que passa a ser amplamente
disseminado a partir dessa Declaracdo, ressalta a interacdo das caracteristicas
individuais dos estudantes com o ambiente educacional e social. No entanto,
mesmo com uma perspectiva conceitual que aponte para a organizagao de sistemas
educacionais inclusivos, que garanta o acesso de todos os estudantes e os apoios
necessarios para sua participagao e aprendizagem, as politicas implementadas pelos
sistemas de ensino nao alcancaram esse objetivo. (BRASIL, 2010, p. 21).

A Convengao de Guatemala (1999) é outro importante marco que visa eliminar a
discriminacdo das pessoas com deficiéncia, promulgada pelo Decreto n°® 3.956/2001 aqui
no Brasil, o documento visa propiciar o desenvolvimento de agdes e medidas que possam
sanar com indices discriminatdrios a toda e qualquer pessoa com base em sua limitagao. A
Convencao assim como outras citadas acima busca reafirmar os direitos da PcD garantindo-

-lhes que possam participar da vida em sociedade.

E muito importante frisar que todos os documentos que resguardam os direitos da
Pessoa com Deficiéncia ndo sao iniciativas isoladas ou dispersas, todas elas sdao resultantes e
firmadas ap6s grandes discussoes que vém ocorrendo desde a Conferéncia Mundial sobre a
Educacao para Todos que propunha a universalizacao do ensino e a promocao da equidade.
“Os textos legais sdo discursos imersos em praticas sociais que envolvem interesses de
classe que revelam modos distintos de aprender e significar a realidade, cuja materialida-
de se constréi na existéncia histérica e social dos homens”. (FERNANDES, 2013, p.118).
Ao se analisar os principios normativos das politicas ptblicas que organizam, delineiam
a educagao especial, percebe-se que as acdes tém como foco, sobretudo, as pessoas com
deficiéncia, no seu poder de acdo e interacdo em garantir-lhes o direito de partilhar de

espagos que por muitas décadas lhes estavam restrito.

Aqui no Brasil apés a promulgacdo da Constituicdo Federal em 1988, foram im-
plementadas diversas legislacdes que objetivam garantir os direitos educacionais das
classes minoritdrias, com énfase espacial aos direitos da PcD, assegurando-lhes que possam
frequentar a rede regular de ensino. “Apropriar-se do discurso legal é uma instancia de
construcao da experiéncia social por meio da qual se instaura um processo de reflexao e
significacdo sobre a realidade”. (FERNANDES, 2013, p. 119). Estes fundamentos legais sao
primordiais para compreensao e concepgao da vinculacdo de estratégias para transforma-

¢do do que se vive e na materializacdo dos objetivos estabelecidos.

Dentre os marcos legais no cendrio brasileiro destaca-se:
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A Lei da Integracao (Lei n° 7.853/89) busca assegurar que as pessoas que possuem
algum tipo de deficiéncia tenham oportunidades iguais as demais pessoas, reafirmando-
lhes seus direitos de acesso a educagao, satde, trabalho, cultura, desporto, lazer, etc. Tem
como principal objetivo prestar auxilio pleno, atendimento de qualidade, tornando-as in-
dependentes e inclusas na sociedade. Em seu artigo 1° e paragrafol a Lei traz que serdo
assegurados valores basicos da igualdade de tratamento, oportunidade, respeito, dignidade
da pessoa humana. (BRASIL, 1989.) Além dos direitos a educagao, com inclusao no sistema

regular de ensino.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente- ECA (Lei 8.069/90) conjunto de normas
juridicas cujo principal objetivo é a protecdo a crianca e ao adolescente. Em seu artigo 54,
Inciso III traz que o atendimento de criangas com deficiéncia, deve ser preferencialmente na

rede regular de ensino sob a responsabilidade do estado. (BRASIL, 1990).

Em 1994 tem-se a Politica Nacional de Educagao Especial se caracterizando como
um grande avanco na politica educacional do pais reafirmando os pressupostos de padrdes
de aprendizagem, provocando uma reformulagdo das préticas educacionais na valorizagao
dos mais diferentes potenciais de aprendizagem, mantendo a responsabilidade da educagao
dos deficientes no ambito da educacédo especial. (BRASIL, 2010). Este documenta enfatiza o

apoio do ensino especial a rede regular de ensino.

A Lei Diretrizes e Bases da Educacao Nacional- Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 define e regulariza o sistema de ensino brasileiro tendo como base os principios
que compde a Constituicdo Federal, definindo responsabilidades, direitos e deveres dos
envolvidos no sistema educacional. A Lei é importante por reafirmar os principios contidos
na Politica Nacional de Educacdo Especial, dispondo de um capitulo especifico destinado a
mesma. Em seu artigo 58 tem-se uma definicdo de educagao especial seguido de orientacdes

para escolarizacao de pessoas com deficiéncia.

Art. 58. Entende-se por educacado especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade
de educagdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo. (BRASIL, 1996).

Fica claro na LDBEN a partir do enunciado em seu artigo 58 que a educagao especial
¢ uma modalidade de educacdo que deve ser oferecida na rede regular de ensino, além de

apresentar mecanismos para um servigo especializado no atendimento a sua clientela.

O decreto 3.298/99 que regulamenta a Lei 7.853/89 que intenciona sobre a Politica
Nacional para a Integracao da Pessoa com Deficiéncia constitui normas de protecao, direito

a educacdo e outras garantias, assegurando-lhes plena inclusdo nas instancias da sociedade.
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Na secado II destinado a educagdo é possivel destacar no artigo 24 a obrigatoriedade do

recebimento e da oferta do ensino especial nas escolas regulares.

I - a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos e
particulares de pessoa portadora de deficiéncia capazes de se integrar na rede
regular de ensino;

II - a inclusao, no sistema educacional, da educacdo especial como modalidade de
educacdo escolar que permeia transversalmente todos os niveis e as modalidades de
ensino;

III - a insercdo, no sistema educacional, das escolas ou instituicdes especializadas
publicas e privadas;

IV - a oferta, obrigatéria e gratuita, da educagdo especial em estabelecimentos
publicos de ensino;

V - o oferecimento obrigatério dos servigos de educagdo especial ao educando
portador de deficiéncia em unidades hospitalares e congéneres nas quais esteja
internado por prazo igual ou superior a um ano; e

VI - 0 acesso de aluno portador de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais
educandos, inclusive material escolar, transporte, merenda escolar e bolsas de
estudo. (BRASIL, 1999).

Assim, vale destacar a importancia destes documentos, que além de, garantir
direitos, configurar o principio de igualdade, também promovem um olhar diferente sobre

o individuo com deficiéncia.

A inclusao tem se caracterizado por um longo processo de lutas sociais empreendi-
das ao logo do tempo. No cendrio brasileiro a inclusao tem sido representada por mudangas
nas politicas puablicas, com enfoque especial para a politica educacional que tem buscado
ressignificar suas praticas com o objetivo de reverter a realidade social excludente a qual se
vive. Como ja foiressaltado em outras partes desta pesquisa, apesar dos avangos muito ainda

precisa ser visto e revisto para que se possa alcancar de fato as transformacdes almejadas.

3.2.1 Inclusdo escolar: um novo olhar sobre a Pessoa com Deficiéncia

A escola possui um papel fundamental ndo s6 no desenvolvimento social e cognitivo
das criangas, mas também na satide emocional e nas relacdes por ela estabelecido, por ser
um espago propicio a estimulagdo do pensamento, a aprendizagem, a reflexao e o primeiro
espaco de socializagdo vivenciado pelas criancas. Dentro desse contexto uma educagdo
de qualidade é importante ndo apenas pela ascensao social, econdémica do pais, mas no
aprimoramento e desenvolvimento das relagdes interpessoais primordiais para as relacdes

humanas desenvolvidas na sociedade.

O olhar critico para a histéria da humanidade revela, com muita clareza, que
nenhuma sociedade se constitui bem sucedida, se ndo favorecer, em todas as areas
da convivéncia humana, o respeito a diversidade que a constitui. Nenhum pais
alcanga pleno desenvolvimento, se ndo garantir, a todos os cidaddos, em todas as
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etapas de sua existéncia, as condi¢des para uma vida digna, de qualidade fisica,
psicoldgica, social e economica. (ARANHA, 2004, p. 7).

Em face as politicas de educacao, as leis nacionais e internacionais tém buscado uma
transformacao do espaco tradicional escolar, a reformulagao e inova¢ao, com mudangas
de valores que implicam pensar novas politicas na reestruturacdo da educagao. “Para
empreender essa transformacao, a escola assume um papel fundamental, em que se destaca
a fungdo educativa, que vai muito além da formacao académica, pois implica a formacgao
moral ética, estética e politica”. (SAMPAIO, SAMPAIO, 2009, p. 43). A ideia de uma escola
inclusiva propde uma transformacdo nos centros educacionais regulares, buscando uma
valorizagao das caracteristicas individuais dos seres e garantindo-lhes o cumprimento de

seus direitos na sociedade como o exercicio da cidadania.

O movimento pela inclusdo se constitui numa postura ativa de identificacdo das
barreiras que alguns grupos encontram no acesso a educagdo, e também na busca
dos recursos necessdrios para ultrapassa-las, consolidando um novo paradigma
educacional de construcdo de uma escola aberta as diferencas. Dessa forma, promove
a necessdria transformacao da escola, e das alternativas pedagégicas com vistas ao
desenvolvimento de uma educacado para todos nas escolas regulares. (HEREDERO,
2010, p. 197).

A inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, sobretudo, no espago escolar tem repre-
sentado um grande desafio, por exigir uma mudanca nos procedimentos, na percepgao e
concepgdo dos centros educacionais, relativo ao proprio conceito da deficiéncia. De acordo
com Fernandes (2013, p. 89),

A realizacdo da escola inclusiva pressupde a compreensdo socio-histérica das
deficiéncias, ou seja, que o conceito de deficiéncia se constitui socialmente e pode
ser superado, se adequados forem os processos de mediacdo social na reversao das
limitacGes impostas pelas condi¢des orgénicas iniciais.
A efetivacdao de uma escola inclusiva pressupde um processo social de transforma-
¢do, de abordagem humanistica que valoriza o sujeito em suas singularidades, deixando de
ser um espago de homogeneidade para tornar-se um espaco de heterogeneidade. Diante do

exposto, Aranha (2004) concorda que,

Assim, uma escola somente poderd ser considerada inclusiva quando estiver
organizada para favorecer a cada aluno, independentemente de etnia, sexo, idade,
deficiéncia, condicao social ou qualquer outra situagdo. Um ensino significativo,
é aquele que garante o acesso ao conjunto sistematizado de conhecimentos como
recursos a serem mobilizados. (ARANHA, 2004, p. 7).

E primordial o investimento e o desenvolvimento da educagao inclusiva partindo
do pressuposto que dentro desta perspectiva estard se proporcionando um desenvol-
vimento significativo ndo apenas as criangas com deficiéncia, mas a todas, por possibili-
tar a convivéncia e estimular os principios da cidadania, do respeito e da valorizacdo das

diferencas. Fernandes (2013) faz uma importante mencao do poder da educacdo na trans-

34




A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

formacdo dos sujeitos, dos contextos historicos sociais e na reversao da condicdo fisica ou

intelectual do ser.

A educacdo passa a ter um papel preponderante nesse processo de reversdo da
condicdo “deficitaria” dos sujeitos, na medida em que pode lhes oferecer caminhos
para a superacdo de dificuldades e limitagdes individuais, por meio do acesso
e permanéncia na escola comum onde eles terdo a possibilidade de compartilhar
experiéncias formais de aprendizagem, na aposta da aprendizagem mediada pelas
multiplas mediagdes oportunizadas pela imersdao em diversas experiéncias sociais
que o desafiem e na luta contra o conformismo da crenca do determinismo bioldgico.
(FERNANDES, 2013, p. 166).

Um dos mais importantes conceitos intrinsecos a inclusdo estd no respeito e
valorizacao das diferencas e na criagdo da igualdade de condi¢cdes que promovam a par-
ticipacao de qualquer pessoa em toda e qualquer instancia social. “A mudanga do foco do
problema do sujeito para a sua superacdo por meio do efetivo trabalho do grupo social
faz erigir uma nova compreensdo da deficiéncia/anormalidade como uma construcao
social”. (FERNANDES, 2013, p. 166). A escola inclusiva busca a superacao das dificuldades,
contempla e valoriza a diversidade em sua vasta dimensao, fazendo-nos pensar acerca do

real sentido de deficiéncia.

De acordo com Omete (1987, apud MANZINI, 2000, p.12) no processo de inclusao

O conceito de deficiéncia comega a mudar o foco de compreensdo e andlise, de
uma abordagem centrada no individuo, para uma abordagem social, em que as
expectativas normativas, no que se refere ao funcionamento dos grupos sociais (a
escola, entre eles), se sobrepdem as patologias ou diferencas individuais e especificas,
entendendo assim, a deficiéncia como um fendmeno socialmente construido.

A educacdo tem sim o poder de transformar, valores, conceitos e atitudes. Mantoan
concorda com Omete na importancia e relevancia que a escola exerce na promogao das

interacdes e no desenvolvimento dos seres, pois, segundo a autora,

A escola comum é o ambiente mais adequado para garantir o relacionamento dos
alunos com ou sem deficiéncia e de mesma idade cronolégica, a quebra de qualquer
acdo discriminatéria todo tipo de interacao que possa beneficiar o desenvolvimento
cognitivo, motor, e afetivo dos estudantes. (MANTOAN, 2015, p. 40).

A inclusdo ndo envolve apenas a afirmacdo de direitos da Pessoa com Deficiéncia na
escolarizacdo e em contextos comuns, a inclusao provoca mudancas no meio social, no de-
senvolvimento de atitudes e na compreensao do outro com suas caracteristicas peculiares.
“Comrelacdo as atitudes, evidencia-se a necessidade de reverter a 6tica de seres dependentes,
incapazes e dignos de piedade a compreensdo de que eles podem ser capazes e participati-
vos”. (FERNANDES, 2013, p. 89). Compreender e respeitar a diversidade sdo os principais

caminhos para transformagao de uma sociedade excludente.

No Brasil, a educacao inclusiva e a posi¢do da escola frente esta abordagem, tem

conquistado cada vez mais espaco na sociedade contemporanea. Diante dos referenciais que
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apontam para a construgdo de sistemas educacionais inclusivos, a organizagdo do espago
passa a ser pensado, implicando mudangas estruturais e culturais, atendendo suas especifi-
cidades e promovendo a melhoria da qualidade. “Repensar a escola para facilitar a inclusao
significa refletir sobre sua arquitetura fisica e pedagoégica, bem como sobre seu papel social”.
(GOMES, 2014, p. 20). A educacgao inclusiva enfatiza o ensino e a escola, bem como, as
formas e os meios de proporcionar a aprendizagem, em vez de limitar-se as diferencas que

determinados alunos apresentam.

Na escola inclusiva o processo educativo deve ser compreendido como um processo

social, valorizando o individuo independente de suas capacidades ou incapacidades.

As politicas oficiais em nosso Pais reconhecem o processo de inclusdao como uma acao
educacional que tem por meta possibilitar o ensino de acordo com as necessidades
dos individuos. Buscam permitir o fornecimento de suporte de servigos por
intermédio da formacao e da atuagdo de seus professores. (CUNHA, 2016, p. 23).

Segundo Gomes (2014) para se construir uma educacdo inclusiva é preciso ter
clareza do processo de inclusao e consequentemente, este precisa ser planejado de forma
continua e gradativa. “Portanto, inclusdo oferece aos mais necessitados oportunidades de
acesso a bens e servigos, dentro de um sistema que beneficie a todos a ndo apenas os mais
aptos”. (GOMES, 2014, p. 28). A educacdo inclusiva propde repensar a educacdo comum
com a finalidade de romper com paradigmas segregacionistas e excludentes oriundos de

uma visdo minimalista a respeito das capacidades da PcD.

A LDBEN (Lei 9.394/1996) se configura como um documento essencial que rege
as bases da politica educacional nacional, dentro da proposta de inclusao a mesma propde
que todas as unidades de ensino assegure ao seu alunado condicdes e situagdes para que
possam desenvolver suas habilidades e avancar dentro processo de ensino, conforme reitera
o documento Marcos Politico-Legais da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo

Inclusiva.

A atual Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n® 9.394 /96, no artigo 59,
preconiza que os sistemas de ensino devem assegurar aos alunos curriculo, métodos,
recursos e organizacgao especificos para atender as suas necessidades; assegura a
terminalidade especifica aqueles que ndo atingiram o nivel exigido para a conclusao
do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias; e assegura a aceleracao
de estudos aos superdotados para conclusdo do programa escolar. (BRASIL, 2010,

p-13).
E importante estar atento que a inclusao ndo corresponde somente a realizacdo a
matricula dos alunos com deficiéncia na escola. A inclusdo engloba um conjunto de fatores,
requer transformacdes, adequagdes e mobilizagdes ndo s6 do corpo docente e do espago

escolar, mas da comunidade em geral em prol dos principios que a ancoram.
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Aformagéo e o trabalho docente vém apresentando mudancas significativas ao
longo dos anos. Até metade do século XX o profissional docente era avaliado
por suas caracteristicas pessoais mediante a inter-relagdo com a aprendizagem dos alunos.
A partir de 1970 esse viés sofre transformagdes importantes, e as caracteristicas pessoais do
professor deixam de ser elemento primordial, focalizando agora os estudos no método da
prética pedagodgica, na analise de sua atuagdo docente, fazendo com que as preocupagdes

passem a girar em torno das tomadas de decisdes realizadas no seu desenvolver pedagégico.

Borges (2013) pontua que no século XX surgem importantes discussdes em torno
da melhoria da qualidade da educacao e na forma como o ensino era ministrado. Essas
discussdes buscam promover a qualidade e equidade sugerindo um processo de redemocra-
tizacdo da educacao. Segundo o autor essa redemocratizagdo seria importante por promover

transformacdes no cendrio do pais que contava com grande ntiimero de analfabetos.

Por conseguinte, o final do século XX foi marcado pela defesa da construcdo de uma
escola para todos, junto a busca da melhoria da qualidade de educagdo ofertada.
Entretanto, recordamos que, na década de 1940, o direito a educacdo foi fortemente
garantido pela Declaracdo Universal de Direitos Humanos (Art. 26.1). Tal bandeira
adveio da deteccdo, por organismos internacionais, da existéncia de elevado
nimero de analfabetos no Brasil, principalmente entre as pessoas do sexo feminino
e com deficiéncia. Havia também grande ntimero de pessoas com baixo nivel de
escolaridade. Até que apareceram os movimentos de pais e da sociedade civil em
geral, exigindo escola para todos e ndo somente para alguns. (BORGES, 2013, p. 36).

Com isso, surge também uma reflexdo sobre a atual situacdo das escolas e do
processo educativo, exigindo o desenvolver de metas e acdes que pudessem transformar
essa realidade. De acordo com os autores Parente, Valle, Mattos (2015) foi somente a partir
de 1980 que a formacdo de professores passou a ser pensada de forma mais categorica,
exigindo deste profissional um carater politico, uma mudanca na sua préxis pedagogica e

um comprometimento maior com as camadas mais populares da sociedade.

Na década de 1980, os professores foram colocados no centro do movimento de
redemocratizacdo, e a questdo de seu papel na educacdo e na politica estava nas
bases da reforma da educagao. Com relacdo a sua formacdo, a reflexdo sobre a pratica
para a construcdo de novas praticas- a denominada “praxis pedagoégica”- inspirava
as propostas formativas nos cursos de formagdo de professores, da graduagdo a
pos-graduacao, e ainda possibilitava, pela convivéncia coletiva, a formagdo da
consciéncia profissional e o compromisso com uma educacdo publica de qualidade.
(PARENTE, VALLE, MATTOS, 2015, p. 20-21).

As reformas educacionais que vem sendo instituidas desde o século passado tem
exigido cada vez mais uma transformacao no perfil do educador estabelecido ao longo do
tempo. Para atender as exigéncias de uma nova era é requisitado um profissional dinamico

capaz de transformar nao sé6 o espaco escolar e a educagdao, mas a proépria sociedade.
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Nas dltimas décadas do século XX a formacao docente ganha uma nova face, passa
a buscar a valorizagao dos saberes e das experiéncias que os educadores devem constituir, a

fim de que possam efetivar-se como verdadeiros profissionais da educagao.

Quando se trata de educacdo para todos sdo inimeros os desafios enfrentados na
efetivacao da politica nacional de educacdo inclusiva, com destaque para a falta de profis-
sionais devidamente qualificados. Inclusive esta tem sido uma temaética bastante discutida

em prol da garantia da qualidade da educagao.

A discussao sobre Formacao de Professores esta intrinsecamente relacionada com a
discussao sobre a boa qualidade de ensino e a inclusao educacional e social, pois sdo
conceitos interdependentes. Uma escola de boa qualidade deve ser comprometida
com o processo de ensinar bem e fazer aprender a todos e a todas, independente das
diferencas que possuam. (BORGES, 2013, p. 33).

As mudancas requeridas para o desenvolver de um padrdao de qualidade da
educagao implicam grandes desafios a educacao brasileira. As politicas ptblicas, aampliacao
dos direitos sociais e as politicas educacionais tém buscado mudar os rumos do ensino em
termos de padrao de qualidade e equidade, o que faz com que a formagao de professores e a
prépria organizacdo do ensino assumam papéis importantes frente as politicas educacionais

e no desenvolver de praticas inclusivas para assim, alcangar um nivel de qualidade.

E importante destacar que a formagao ndo é algo inerente ao fazer pedagodgico. A
formacao surge nos cursos de graduacdo e nas proprias licenciaturas, no entanto, é impres-
cindivel saber que é no trabalho pedagodgico que ela se aperfeigoa e delineia o perfil do pro-

fissional. Romanowski (2007, p. 140) concorda que

Desse modo, pode-se afirmar que a formagdo docente acontece em continuum, iniciada
com a escolarizacdo bdsica, que depois se complementa nos cursos de formacao inicial com
instrumentalizacdo do professor para agir na prdtica social, para atuar no mundo e mercado
de trabalho; continua ao longo da carreira do professor pela reflexdo constante sobre a pritica,
continuidade de estudos em cursos, programas e projetos.

Os autores Miranda e Galvao Filho (2012) concordam com Romanowski sobre a
relevancia da complementariedade dos estudos apés a graduacdo, a busca inconstante
pelo saber no aperfeicoamento de seu fazer pedagégico e enfatizam ainda a importancia
e a necessidade da formacdo continuada para a qualidade do ensino e no atendimento a

diversidade.

A formagcao dos profissionais de ensino, porém, de maneira geral, ndo se esgota na
fase inicial, por melhor que essa tenha se processado. Para aprimorar a qualidade
do ensino ministrado pelos profissionais de ensino em geral, nas escolas regulares,
atengdo especial deve ser atribuida também a sua formagao continuada, de acordo
com os principios de atengdo a diversidade. (MIRANDA, GALVAO FILHO, 2012,
p- 32).
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A formacao deve ser um elemento permanente e integrado ao cotidiano, ndo sé do
professor como da propria unidade de ensino. Romanowski (2007, p. 140) mais vez destaca que
“a formagdo continuada é uma exigéncia para os tempos atuais”. Até muito recentemente acredi-
tava-se que para o exercicio da profissdo docente somente a habilitacio em magistério seria
o suficiente. Hoje vive-se uma realidade totalmente diferente. O professor deve estar em
constante aperfeicoamento, consciente que além de uma boa formacao geral, lhe é necessario

competéncias especificas e total conhecimento de sua identidade profissional.

A escola por sua vez deve ser concebida como um espaco de formagdo capaz de
oportunizar novos saberes oriundos da andlise das proprias agdes ali desenvolvidas. Por
isso, é tao importante o questionamento de como o modo e as a¢des pedagodgicas, podem de

uma forma ou de outra, balizar estas agdes e interferir na formacdo do corpo docente.

No Brasil a Portaria n°® 1.793/94 considera a necessidade de complementacdao dos
curriculos de formagao docente e de outros profissionais para atuarem na Educagao Especial.
(BRASIL, 1994). Hoje com o foco nas praticas de inclusdo este constante aperfeicoamen-
to torna-se indispenséavel aos curriculos docentes. A resolucdo do Conselho Nacional de
Educacdo que designa as Diretrizes Curriculares para Educacdo Basica faz uma importante

referéncia a inclusao e a formagao de professores.

A Educacdo Basica deve ser inclusiva, no sentido de atender a uma politica de
integragdo dos alunos com necessidades educacionais especiais nas classes comuns
dos sistemas de ensino. Isso exige que a formagdo dos professores das diferentes
etapas da Educacado Bésica inclua conhecimentos relativos a educagao desses alunos.
(BRASIL, 2001, p. 25-26).

Dessa forma fica evidente que, conforme orientam os documentos, durante a
graduacdo os futuros docentes devem desenvolver competéncias e habilidades que
favorecam as préticas inclusivas em todas as etapas e modalidade de ensino, buscando

sempre um enriquecimento pedagogico constante.

Diante das novas exigéncias da sociedade e do processo de inclusdao tem se
questionado o papel do professor e da escola frente as atuais demandas sociais, exigindo
uma forma de organizacdo que englobe as mudangas e que contemple as necessidades sociais
de seu tempo. Nas palavras de Mantoan (2015, p. 81) “formar o professor na perspectiva
da educagao inclusiva implica ressignificar o seu papel, o da escola, o da educagdo e das

préticas pedagogicas usuais do contexto excludente do nosso ensino, em todos os niveis”.

Talvez o desafio fundamental que emerge das propostas de educacao inclusiva para
a formagdo de educadores seja justamente o de se repensar e ressignificar a propria
concepgdo de educador. Isto porque, se o processo educativo consiste na criagdo e
no desenvolvimento de “contextos” educativos que potencializem a constituicao de
diferencas e a interagdo critica e criativa entre sujeitos singulares, e ndo simplesmente
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na transmissdao e na assimilagdo disciplinar de conceitos e comportamentos
estereotipicos [...]. (FAVERO, FERREIRA, IRELAND, BARREIROS, 2009, p. 85).

Os professores aptos a desenvolverem um trabalho pedagégico eficiente, sao
aqueles que estao sempre em constante aperfeicoamento, buscando o desenvolvimento de
competéncias que possam lhe auxiliar na identificacao das reais necessidades de cada aluno
e o desenvolver de estratégias de flexibilizacdo e de possiveis adaptacdes de sustentagao

para o alcance de uma educagao inclusiva.

Ainda segundo Mantoan (2015, p. 81) “a formagdo do professor inclusivo requer
o redesenho das propostas de profissionalizacdo existentes e uma formacdo continuada
que também muda”. A formacdo de professores é essencial para o alcance de uma escola
inclusiva, contudo, esse processo deve estar além de contetidos técnicos devendo, pois, ser
agente transformador social e cultural que desenvolva uma atuagao critica se constituindo

numa abordagem necessdria, a fim de transformar comportamentos.

Fernandes (2013, p. 215) nessa mesma linha de pensamento acrescenta que

Nao basta que o professor seja sensibilizado e conscientizado da necessidade da
inclusdo, é necessario que sua formacao continuada possibilite situacdes de analise
e reflexao sobre suas proprias condicdes de trabalho e suscite novas possibilidades
de mediacao no que se refere a pratica pedagoégica com diferencas e deficiéncias, em
um movimento que nao dissocie teorias e praticas.

Nao basta saber lidar e reconhecer a diversidade, é necessario estar em constante
questionamento, problematizando, buscando um conhecimento histérico e social dos meios
em que se manifesta, a fim de que se possa efetivar uma prética educacional comprome-
tida com a realidade. O professor deve estar apto e qualificado para entender as novas
demandas da sociedade e ndo somente ser um profissional engajado a restrita tarefa de

transmitir conhecimento.

4.1 EDUCACAO INCLUSIVA E ADEQUACOES CURRICULARES

O fendmeno educativo se da de forma diversificada. Apresenta-se de maneira mul-
tifacetada, sendo caracterizado como um fendmeno humano, historico e multidimensional.
Neste fendmeno estdo intrinsecos a dimensao humana, técnica, cognitiva, emocional, sécio-
-politica e cultural, pressupondo uma transformacdo e continuo desenvolvimento de suas

habilidades e competéncias.

Muitas sdo as dificuldades enfrentadas rotineiramente pelos professores diante do
processo de inclusdo, seja pelas barreiras fisicas, atitudinais, comunicacionais e etc., como

também pelas barreiras didatico-pedagodgicas. Estes sao alguns dos principais motivos para
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se discutir a relevancia do curriculo e das adaptagdes curriculares no processo de inclusao,

sobretudo, no acolhimento a diversidade dentro do processo ensino aprendizagem.

Diante das dificuldades na implementagao de propostas para o alcance de uma
escola para todos Heredero (2010) ressalta mudancas em todos os ambientes e aspectos que
compde o universo escolar, como forma de viabilizacao para que se consiga atingir o objetivo
maior que é fazer com que os alunos que apresentam deficiéncias consigam aprender dentro

da proposta de inclusao.

Assim, a implantacao de propostas com o intuito da construcdo de uma educagao
inclusiva requer mudancas nos processos de gestao, na formacao de professores, nas
metodologias educacionais, etc. com agdes compartilhadas e praticas colaborativas
que respondam as necessidades de todos os alunos. (HEREDERO, 2010, p. 197).

A prética docente em sala de aula estar interligada com as metodologias educa-
cionais ali desenvolvidas, como também com a estruturacdao do curriculo. O curriculo é
um importante instrumento que interliga e norteia as diversas acdes que demandam o
ato educativo, como os principios gerais que o delimitam, seja na estrutura operacional,
educacional, na prépria acao pedagodgica, no planejamento e no desenvolver de a¢des, assim
também, como nas condigdes e na realidade da sala de aula. Coelho (2006, p. 46) cita que
“essa concepcdo curricular esta intimamente ligada a educacdo que se almeja conquistar.
Sendo assim, o curriculo assume um carater politico e cultural e reflete os interesses, as

aspiracdes, as duvidas e expectativas da comunidade escolar [...]”.

Dentro do contexto escolar o curriculo se caracteriza como um elemento de
construgao social para efetivagdo do conhecimento constituindo os contetidos e as
abordagens pedagogicas. Sua principal fungao é balizar as agdes educativas garantindo o
alcance de metas e objetivos estipulados. Com as mudangas provenientes da sociedade é
exigido um novo curriculo, como elemento que acompanhe e reflita as necessidades e as
ascensoes sociais, externando a nova face da escola, da educacao e do préprio sujeito o qual

se educa.

Fernandes (2013, p. 161) defende que “o curriculo deve ser apropriado como um
instrumento para a realizacdo de um projeto educacional dindmico e comprometido com a
diversidade e singularidades na apropriacdo do conhecimento cientifico pelos alunos que

compdem o tecido social da escola”.

Diante do enunciado acima pode-se dizer que grande parte das escolas tem mantido
um olhar equivocado na interpretagdo e no proprio desenvolver do curriculo, tracando
caminhos, selecionando contetidos de forma padronizada e fragmentada, deixando a parte

as reais necessidades de seu alunado. De forma mais ampla pode-se dizer que esta padro-
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nizagdo ndo tem o aluno como centro do processo ensino aprendizagem, por ndo externar e

nao privilegiar suas necessidades e nao refletir sobre sua realidade.

Coelho (2006, p. 47) defende que a construgdo “da escola para todos requer uma di-
namicidade curricular que permita ajustar o fazer pedagdgico as necessidades dos alunos”.
Um curriculo que ndo tem o aluno como centro do processo educativo, que ndo da énfase as
suas particularidades, tornam o professor apenas um transmissor do conhecimento, fazendo

com que os alunos nao se sintam parte do processo académico.

Nessa nova era o curriculo deve ser um instrumento vivo e dindmico, que envolve
a participagdo de todos, sendo produzido a partir das relagdes e da cultura vivenciada no
ambiente escolar. Portanto, sendo o centro educacional escolar um espaco de diversidade,
de encontros de culturas, de sujeitos singulares, é totalmente contestavel o desenvolver de

um curriculo tinico e soberano.

Partimos do principio de que o conhecimento sistematizado pela educacdo escolar,
manifestado no curriculo, deve oportunizar aos alunos idénticas possibilidades e
direitos, independentemente das diferencas sociais, culturais e pessoais que o0s
identificam. No entanto, a concretizacdo de curriculos abertos e flexiveis nao se faz
descolada da realidade concreta na qual esse projeto é gestado. (FERNANDES, 2013,
p. 173).

Uma escola onde os individuos convivem com a diversidade exige um curriculo que
fomente o ensino segundo os saberes histéricos e a realidade de seu alunado. Uma escola
que reconhece e valoriza a diversidade, tem certificagdo e reconhecimento que todos os seus
componentes sdo diferentes entre si, e a partir desse reconhecimento passa a considerar as
singularidades e especificidades de cada aluno, entendendo que todos aprendem de uma

maneira diferente e dentro de seu tempo.

Para que possa haver uma participacao integral de todos os educandos com ou
sem deficiéncia, em um ambiente rico de oportunidades educacionais com resultados
favoréveis, deve-se levar em consideracdo a preparacdo e dedicacdo da equipe docente,
bem como prestar apoio adequado e fazer o uso de recursos especializados, quando se
fizerem necessarios, estabelecendo uma relacdo de harmonia entre as necessidades de seus

educandos e os contetidos curriculares.

Segundo Coelho (2006, p. 49)

As necessidades especiais revelam o tipo de ajuda que sao requeridos, de modo a
cumprir as finalidades da educacdo. A resposta a essas necessidades devem estar
previstas e respaldadas no projeto pedagégico da escola, ndo por meio de um
curriculo novo, mas, da adequacédo progressiva do regular, buscando garantir que
os alunos com necessidades especiais participem de uma programacao tao normal
quanto possivel e considere as especificidades que as necessidades possam requerer.
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As Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdao Basica faz uma
ressalva das dificuldades de aprendizagem no ambiente escolar, que por vezes se
manifestam de forma simples e outras mais complexas, podendo ser algo provisério ou
permanente, exigindo estratégias adequadas para que o educando tenha de fato acesso ao
curriculo. “Atender a esse curriculo de dificuldades requer respostas educativas adequadas,
que abrangem graduais e progressivas adaptacdes de acesso ao curriculo, bem como
adaptagoes de seus elementos”. (BRASIL, 2001, p. 58). Coelho (2006, p. 48) coloca ainda que
é importante “[...] que se realize a adequagao do curriculo regular, quando necessario, para

torné-lo apropriado as peculiaridades dos alunos [...]".

De acordo com Heredero (2010) trabalhar com adaptacdo curricular é buscar
desenvolver formas que atendam as individualidades ao mesmo tempo em que permite

que todos possam participar e aprender os mesmos conhecimentos.

Adaptagdes Curriculares de Acesso ao Curriculo sdo ajustes graduais que se
promovem no planejamento escolar e pedagdgico, bem como nas acdes educacionais,
em resposta as necessidades educacionais especiais de alunos. As adaptacoes
curriculares constituem, pois, possibilidades educacionais de atuar frente as
dificuldades de aprendizagem dos alunos. Pressupdem que se realize a adaptacao
do curriculo regular, quando necessario, para torna-lo apropriado as peculiaridades
dos alunos com necessidades especiais. Ndo é um novo curriculo, mas sim um
curriculo dindmico, alteravel, passivel de ampliacdo, para que atenda realmente a
todos os educandos. (HEREDERO, 2010, p. 200).

As adequagodes curriculares pode ser entendida como uma agdo pedagogica que
tem como objetivo a flexibilizacdo do curriculo para conceder respostas educativas que
contemplem as necessidades de cada aluno dentro do contexto escolar. “As adaptagdes sao
concebidas, entdo, como instrumento que pode e deve tratar de avancar no desenvolvimen-
to geral de cada pessoa”. (HEREDERO, 2010, p. 199).

Se caracterizam como uma maneira de se atender as especificidades dos alunos,
contemplando suas variacdes, privilegiando suas potencialidades no favorecimento da
construgao do conhecimento. Heredero (2010) considera ainda que podem ser instituidas

adaptacdes curriculares acoes

[...] que pretendem, mediante a aplicacao do principio de inclusdo de todos, oferecer
a esses alunos a maxima oportunidade de formagdo possivel no contexto de sua
escola, assim como dar uma resposta, através do principio de atengdo a diversidade,
as necessidades que manifestam em seu processo educativo. (HEREDERO, 2010, p.
198).

O movimento de inclusdo incita a escola a se transformar, mudar seus moldes,
suas praticas pedagdgicas, seu curriculo e seu préprio espaco. Dessa forma é notédvel a
importancia que a elaboragao de um curriculo e suas adaptagdes exerce sobre o desenvolver

da agdo pedagogica e na aplicacdo de praticas e atitudes inclusivas, sendo este o principal
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eixo de mudanga para reforma educacional. Porquanto, o curriculo traduz e concretiza a

orientagdo geral do sistema de educacao.

4.2 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO- AEE

A educacdo Especial exerce um papel fundamental na eliminacdo de barreiras ou
qualquer outro empecilho que possa dificultar ou até mesmo extinguir o direito a educagao
e a cidadania de pessoas que apresentam algum tipo de impedimento, seja de curto ou
longo prazo. E, portanto, “[...], uma modalidade de ensino perpassa, como complemento ou
suplemento todas as etapas e os niveis de ensino basico e superior”. (FAVERO, PANTOJA,
MANTOAN, 2007, p. 29). E acima de tudo, uma forma de garantir a inclusao de alunos com

altas habilidades, transtornos globais, etc. dentro do sistema de ensino regular.

Dentro da perspectiva inclusiva Zaqueu (2012) chama atencdo para a importancia
do atendimento educacional especializado e para forma como este deve estar alinhado com

o0s objetivos da escola no alcance de uma educacao de qualidade.
E importante ressaltar que o atendimento educacional especializado deve integrar a
proposta pedagogica da escola, e envolver a participacao da familia para garantir o
pleno acesso e participacao dos estudantes, atender as necessidades especificas das
pessoas publico-alvo da educagdo especial, e ser realizado em articulacdo com as
demais politicas publicas. (ZAQUEU, 2012, p. 28-29).

E importante salientar que o AEE nao pode ser usado como complemento ou reforco
das atividades escolares. “Essa modalidade deve disponibilizar um conjunto de recursos
educacionais e de estratégias de apoio aos alunos com deficiéncia, proporcionando-lhes
alternativas de atendimento, de acordo com as necessidades de cada um”. (FAVERO,
PANTOJA, MANTOAN, 2007, p. 29). Deve ser concebido como um espago de disponibili-
zacao que contém todos os recursos que podem ser utilizdveis pelo educador na garantia da

efetivacdo da aprendizagem.

O Atendimento Educacional Especializado é uma inovacdo no campo pedagoégico
proposto pela Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva inclusiva. O AEE
garante que o aluno com deficiéncia seja assistido segundo suas especificidades em espacos
comuns de aprendizagem, totalmente incluso a proposta de ensino da unidade escolar.
De acordo com Féavero, Pantoja, Mantoan (2007, p. 29) “o Atendimento Educacional Es-
pecializado é uma forma de garantir que sejam reconhecidas e atendidas as particularida-
des de cada aluno com deficiéncia”. O AEE proporciona ao aluno com deficiéncia acesso
a recursos pedagogicos acessiveis que garanta maior participacdo no processo de ensino

e um melhor desenvolver de suas habilidades. “Esse atendimento complementa e/ou
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suplementa a formacao dos alunos com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora
dela”. (BRASIL, 2009).

Segundo a Resolucao N° 4, de 2 de Outubro de 2009 que institui as Diretrizes Opera-
cionais da Educacdo Especial para o Atendimento Educacional Especializado na Educacao

Basica em seu artigo 2°, esta explicito as principais fun¢des do AEE no ensino.

Art.2° “O AEE tem como funcao complementar ou suplementar a formacao do aluno
por meio da disponibilizacao de servicos, recursos de acessibilidade e estratégias que
eliminem as barreiras para sua plena participacao na sociedade e desenvolvimento
de sua aprendizagem”. (BRASIL, 2009).

A Resolugao n°4/2009 também indica os grupos e faz importantes mengdes a
respeito de suas caracteristicas e defini¢des de contemplacdo no Atendimento Educacional
Especializado. O quadro a seguir retirado da obra de Fernandes especifica estes grupos e

conceitua-os de acordo com o proposto pela Legislagao.

Quadro 1- Grupo de alunos para Atendimento Educacional Especializado

Grupos indicados Definicao

I- Alunos com deficiéncia Aqueles que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, intelectual,

mental ou sensorial.

II- Alunos com transtorno globais | Aqueles que apresentam um quadro de
do desenvolvimento alteracoes no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento nas
relacdes sociais, na comunicacdo ou
estereotipias motoras.

Incluem-se nessa definicdo alunos com
autismo classico, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infancia
(psicoses) e transtornos invasivos sem

outra especificagao.

II- Alunos com altas | Aqueles que apresentam um potencial
habilidades/superdotacao elevado e grande envolvimento com as
areas do conhecimento humano, isoladas
ou combinadas: intelectual, lideranca,

psicomotora, artes e criatividade.

Fonte: (FERNANDES, 2013, p.145.)
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No contexto inclusivo as classifica¢des e as defini¢des sdo importantes por nortear e
orientar as politicas e os projetos no desenvolvimento de um sistema educativo que atenda as
necessidades de seu publico. Contudo, as condi¢des e definicdes que contemplam o publico
alvo da educagao especial devem ser contextualizadas entendendo que essas especificacdes

passam por transformagdes e ndo se resumem a mera categorizagao.

Fernandes (2013, p. 144) compreende que

Com essa perspectiva, parte-se do pressuposto de que as defini¢des e o uso de
classificagOes para se referir a grupo de alunos ndo devem se esgotar na especificacao
atribuida a quadros de deficiéncia ou outras patologias, pois as pessoas sdao
transformadas pelo contexto social em que se inserem e uma atuagdo pedagodgica
adequada pode alterar uma situagdo de exclusdo inicial.

Dentro da proposta de uma educacdo inclusiva a principal fungdo da escola é pro-
porcionar experiéncias e aprendizagens significativas a todos os grupos sem fazer-lhes
distingdes, fazendo com que todos os alunos possam sentir-se de fato parte do contexto
escolar. “Como vocé pode perceber, a inclusao escolar de alunos com deficiéncias, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao ocorre pela integracdo das
responsabilidades entre contexto comum e especial”. (FERNANDES, 2013, p. 148).

A educacdo inclusiva implica grandiosas transformagoes, exigindo uma recons-
trucdo, uma reinvencao do espaco escolar para atender a diversidade de seu alunado e
buscando uma ressignificacdo de imagens na modificacdo de estigmas e adequacdes no

tratamento de seu publico.

Quando se trata de educacdo inclusiva ha a urgente necessidade de extinguir
barreiras, de reorganizagdo, transformacdo e adequacdo de ambientes, de flexibilizacao
curricular e inimeras outras condigdes que possam favorecer e acolher o aluno e suas es-
pecificidades, entendendo que os objetivos da educacdo devem ser idénticos a todos os
alunos, independente de suas singularidades. O objetivo maior é fazer com que todos se
desenvolvam atingindo o maximo de suas potencialidades e que possam tornar-se cidadaos

criticos e conscientes de seus direitos e deveres.
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expressao mercado de trabalho refere-se as diferentes formas de trabalho
Aexistentes. Dentro deste contexto, predomina diversas relagdes, como: oferta e
demanda, quantidade de vagas de emprego e a parcela de trabalhadores dispostos a vender
sua mao de obra. “O mercado de trabalho é um dos cinco mercados que a macroeconomia
normalmente divide a economia” (BACHA, 2004, p. 199). Sendo, pois, uma préatica transfor-

madora responsavel pela sobrevivéncia e realizagdo do ser humano.

A diversificacdo da estrutura econdmica existente na sociedade amplia as possibi-
lidades de participacao das pessoas no mercado de trabalho. A diversificacdo econémica
contribui ainda, “[...] para a incorporacdo de individuos cujas habilidades ndo eram
requeridas pelo mercado em momento pretérito, quando era relativamente mais restrita
a diversificacdo do mercado”. (OLIVEIRA, 2006, p. 25). Essa diversificacdo é importante
ndo somente para o cenario empresarial como também para sociedade diante promogcao da

igualdade de oportunidades.

Ainda de acordo com Oliveira (2006, p. 24), “E preciso reconhecer que o debate
acerca do mercado de trabalho é sempre carregado de polémica, pois as politicas vinculadas
tém efeitos importantes sobre a atividade econdmica e condigdes de vida da populagao”.
E caracterizado também, como um espaco onde as relacdes ali estabelecidas modificam-se

continuamente.

O trabalho certamente tem a funcao de transformar o meio social e contribui de
forma tnica para formagao dos individuos na construcdo da concep¢ao do homem como
ser humano e no estabelecimento de suas relagdes. De forma abrangente pode-se dizer
que o trabalho é um fator propulsor para a dinamica das relagdes e dos elos existentes na

sociedade.

O trabalho também é uma possibilidade de insercdo social, devido ao encontro do
trabalhador com muitos outros dentro do mesmo espago ou fora dele, deixando de
ser apenas uma atividade para ser também uma forma de relagdo social. Participar
desse mundo social possibilita o aprimoramento da subjetividade, pois tornar
visivel o saber-fazer, a inteligéncia e a experiéncia de trabalhar é uma forma de
obter o reconhecimento dos outros, receber o julgamento dos outros. Para deixar de
ser invisivel e ser reconhecido, o trabalhador precisa estar em cooperagdo com seus
pares. (LIMA, et al. 2013, p. 49).

Durante muitos séculos as PcD foram totalmente exclusas da vida ativa em sociedade.
Dentro do mercado trabalho a PcD foi e ainda é vista como um ser incapaz e improdutivo,
sem uma andlise de sua condigdo individual, com base apenas em suas limitagdes e nos
obstaculos que a cercam. Nas palavras de Fonseca (2005, p. 20) “a ignorancia generaliza-
da sobre as competéncias das pessoas com deficiéncia impede-lhes o acesso as condic¢des

minimas de cidadania [...]”, fato que reflete diretamente no mercado, um setor que em
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grande parte analisa sua mdo de obra com base justamente nas limitacdes, sem buscar um

aprofundamento das qualificacdes e aptiddes dos candidatos com deficiéncia.

Bortman et. al (2015) assim como Lima citado acima, entende a inclusdo como como
uma politica de responsabilidade, sendo o mercado de trabalho um dos maiores e mais
importantes dos setores para a vida e para as relacdes humanas sendo, portanto, um dos

principais meios para se promover a inclusao.

Portanto, pode-se dizer que, incluir uma pessoa com deficiéncia significa torna-la
participante da vida social, econdmica e politica e assegurar o respeito aos seus
direitos. O trabalho é uma das principais formas de inclusio social. E importante
ressaltar que a inclusdo no trabalho é um processo gradual, com avangos e possiveis
retrocessos, que precisa contar com a ativa participacdo de diversos atores sociais.
(BORTMAN et. al, 2015, p. 21).

O trabalho é uma das grandes conquistas ao direito de ser cidadado. Diante das novas
faces da sociedade se faz necessario um rompimento com ideais paradigmaticas, sendo

essencial repensar o modelo vigente, abrindo espago para o processo de inclusao.

Fonseca (2005) faz uma mengao importante acerca do direito ao trabalho fundamen-
tado em principios e regras que orientam as condicoes de trabalho, e sua ineficiéncia diante

da contemplagdo das diversidades.

O Direito do Trabalho veio como o primeiro instrumento juridico que tratou
da igualdade substancial, visto que o confronto direto entre capital e trabalho
evidenciou a insuficiéncia da mera afirmacao formal de que todos sdo iguais perante
a lei. Suas bases axioldgicas possibilitaram o langamento dos alicerces das ac¢oes
afirmativas que sao as mesmas, na medida em que as confirmam e reproduzem,
voltadas agora para grupos menores, cuja projegao corta verticalmente as forcas em
conflito. (FONSECA, 2005, p. 21-22).

Esse instrumento, no entanto, ndo foi algo capaz de concretizar os principios de
igualdade social, como afirma o autor. Apesar de ainda haver um longo caminho acerca da
concretizacdo da justica social e da igualdade de oportunidades, algumas politicas puablicas

ja foram lancadas a fim de promover a igualdade de direitos e igualdade de condicdes.

No que concerne ao direito e protecdo a Pessoa com Deficiéncia a promulgacao da
Constituicao Federal de 1988 foi importante por fixar a garantia destes direitos ao promover
um tratamento igualitdrio entre os individuos. De acordo com Bortman et. al (2015) a Cons-
tituicdo Federal estabeleceu principios e garantias fundamentais no restabelecimento dos
direitos individuais e sociais como educagao, trabalho e satde. Fonseca (2005, p. 22) enfatiza
ainda que “A Constituicdo de 1988 é a primeira Carta Constitucional que enfatiza, sobrema-

neira, a tutela da pessoa com deficiéncia no trabalho”.

No Brasil, a promulgacao da Constituicao Federal de 1988, denominada Constituicao
Cidada, trouxe o assunto em seu Capitulo II - Dos Direitos Sociais , que estabeleceu
a proibicao de qualquer discriminagdo no tocante a salério e critérios de admissao
do trabalhador portador de deficiéncia (Art.7° Item XXXI, além das competéncias de

50




A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio em relagdo ao cuidado das pessoas com
deficiéncia. (BORTMAN et. al, 2015, p. 19).

Mas foi somente nos anos de 1990 que velhas ideias assistencialistas deixaram de
prevalecer devido as discussdes em torno do processo de inclusdo. A declaragdo de Salamanca e
a Declaracao Mundial de Educacao para Todos, sdo importantes marcos frente a este movimento, por
implementar politicas publicas em prol da inclusdo e garantia dos direitos da PcD tornando-as mais
fortalecidas e contribuindo para producdo de materiais e tecnologias que auxiliam na inclusdo social

destes.

Posteriormente segundo Bortman, et al. (2015) houve a promulgacao de varios instrumen-
tos legais em ambitos federal, estadual e municipal, que tinham como objetivo a protecdo da

pessoa com deficiéncia e sua inclusao no mercado de trabalho.

Dentre eles, a ratificacdo da Convengdo 159]...]; a Recomendagcdo 168 da OIT, que
trata da reabilitagdo profissional e o emprego de pessoas portadoras de deficiéncia;
a Lei N° 7.853/1989, que estabeleceu normas gerais que asseguram o pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais da pessoa portadora de deficiéncia e sua
integragdo social, posteriormente regulamentada pelo Decreto N° 914/1993, que
instituiu a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
- a qual ampliou as oportunidades das pessoas com deficiéncia e reconheceu que
as desigualdades tém origem em todos os setores sociais — e adotou o principio
de cotas. O Decreto N° 914 foi alterado pelos Decretos 3.298/1999 e 5.296/2004 e a
Instrucao Normativa 98, que detalharam as acdes e as diretrizes referentes a pessoa
com deficiéncia, em relagdo ao acesso a satide, educacao, habilitagdo, reabilitacdo
profissional, trabalho, cultura, desporto, turismo e lazer. Em 2009, o Decreto 6.949
promulga a Convencdo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
(BORTMAN et. al., 2015, p. 19).

Todos estes documentos reafirmam os direitos da Pessoa com Deficiéncia em todos
os ambitos, e ainda assim estes sofrem com discriminacdo, segregacao, etc., além de nao
terem seus direitos respeitados. “E necessario atuar desenvolvendo estratégias que visem
incluir a pessoa com deficiéncia e, em ultima andlise, proporcionar o exercicio real da
cidadania”. (BORTMAN, et al., 2015, p. 21). A conscientiza¢do e o combate ao preconceito

sdo dois caminhos importantes na transformacao dessa realidade.

5.1 LEI DE COTAS- LEI 8.213/91

Agdes afirmativas se caracterizam como politicas publicas que dao voz e visibilida-
de a grupos considerados minoritarios, que vivem a margem da sociedade e que sofrem,
portanto, algum tipo de discriminacdo. Seu principal objetivo gira em torno da inclusdo e

da promocao igualitdria de acesso e oportunidades.

Em 1991 houve a implementacdo da Lei de Cotas- Lei 8.213/91 que representa uma
acdo afirmativa que determina a obrigatoriedade das empresas destinarem um percentual

de suas vagas de contratagdo a pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, visando
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combater a discriminagao e promover o acesso da PcD ao mercado de trabalho. “Documentos
como este se configuram em uma tentativa de garantir a inclusao das pessoas com deficién-
cias no mercado de trabalho, por meio de uma politica de inclusdo e de dispositivos legais
que a assegurem”. (PEREIRA-SILVA, FURTADO, 2012, p. 96).

De acordo com os autores Féres Janior, Campos, Daflon, Venturine (2018) cotas sao
acOes afirmativas que tem como principal objetivo promover o acesso a grupos minoritarios

as diversas oportunidades existentes na sociedade.

Cotas correspondem a reserva de uma porcentagem ou numero fixo de postos
disponiveis a serem preenchidos por beneficidrios pertencentes a determinado
grupo, enquanto a ocupacao dos postos ou vagas restantes decididas de acordo
com as formas tradicionais de competigdo. (FERES ]UNIOR, CAMPOS, DAFLON,
VENTURINE, 2018, p. 19).

A Lei de Cotas se faz importante por garantir a total inclusdo da PcD no mercado
de trabalho com a obrigatoriedade das empresas que possuem mais de 100 funciondrios a
preencherem uma parcela destes cargos com a contratacdo destas. De acordo com o Artigo
93 da Lei 8.213/91, as empresas que dispdoem de um quadro de funcionarios com mais

de 100 colaboradores devem dispor de vagas para pessoas com deficiéncia na proporgao

abaixo:
I- até 200 empregados...........ccocevviiiiiiiiiiiii s 2%;
IT - de 20T @ 500..... . ittt ettt eae e e ete e e eaeeeaeeereeeneas 3%;
T - de 50T @ T.000.........cceureeeeeiriririeieieieieeie ettt eaeaeses 4%;
IV - de 1.001 em dIante. ...c.covveueeeiririereiininieieietirieie ettt 5%.

Lima et. al (2013) classifica que a lei é importante por desfazer desvantagens e por
apregoar a equiparacao de oportunidades, além de possibilitar que gozem dos direitos que

lhes sao atribuidos na Constituicao Federal.

A forca da lei que obriga as empresas a contratar pessoas com deficiéncia propiciou
um cendrio marcado pela coexisténcia de realidades diferentes, pois o acesso ao
trabalho formal, antes reservado apenas para o trabalhador fisica e mentalmente
‘normal’, também é direito das PcD. (LIMA et. al, 2013, p.51).

Fonseca (2005, p. 22) faz uma ressalva da importancia da lei na contratacdo da PcD,
pois segundo o mesmo “estes dispositivos sdo de vital importancia, como se vé, pois a nagao
brasileira assume o compromisso de admitir pessoa com deficiéncia como trabalhador, desde
que sua limitacao fisica ndo seja incompativel com as atividades profissionais disponiveis”.

Devido a forma estrutural como a sociedade se compde os mecanismos da lei sao fontes
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importantes da implementagdo de mudanca, ja que apenas o trabalho de conscientizagdo do
respeito e valorizagdo do outro diante de suas especificidades ainda ndo é capaz de obter as

transformacoes desejadas.

Entretanto, para contratacdo de um Pessoa com deficiéncia é necessario cuidado e
cautela e acima de tudo muita responsabilidade. Bortman et. al. (2015) faz algumas conside-

racdes em torno da contratagao da PcD enfatizando que

O sucesso da contratacdo da pessoa com deficiéncia depende de um bom
planejamento, uma vez que este é o primeiro contato de um (a) candidato(a) com
a instituigdo. E nessa fase que se pode inferir se diversidade e inclusdo sdo, de fato,
valores cultivados, ou ndo. Por isso, todos os cuidados devem ser tomados para se
demonstrar o compromisso da organizagao com a inclusdo responsavel. (BORTMAN
et. al, 2015, p. 27).

A contratacdo da PcD deve ser uma decisio tomada com muita seriedade e
compromisso, visando empregar um colaborador eficaz e eficiente para o desenvolvimen-
to da funcdo tornando-a parte integrante da empresa e ndo apenas para o exercicio da lei.
Para isso em tempos em que a diversidade e a sustentabilidade sdao consideradas valores, é
preciso que os profissionais de satide e seguranca compreendam seu papel nesse processo.
Por isso, cabe ao RH na avaliacdo dos candidatos, deixar de ser um mero selecionador e atuar
de forma ativa para a inclusao de pessoas diferentes. (BORTMAN, et al. 2015). Para o ato
empregaticio da Pessoa com Deficiéncia é necessario estar além da lei. E muito importante
a garantia das condi¢des adequadas no recebimento desse colaborador e na inclusdo deste

junto ao quadro de funcionarios da empresa.

52 AS DIFICULDADES NA CONTRATACAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Na atualidade com o processo de inclusdo e a criagdo da Lei de Cotas é cada vez
mais crescente a cobranca para que as organizagdes empresariais adotem préticas e medidas
conscientes, exigindo das mesmas, novas condutas com missdo e valores que visem
ndo apenas a obtencdo do lucro, mas uma postura de responsabilidade social diante da

comunidade que opera.

Nas empresas com responsabilidade social a contratacao de pessoas com deficiéncia
nao deve ser vista apenas como uma obrigacao legal, mas de efetiva inclusdo social,
integrando um programa bem estruturado de capacitacdo, recrutamento, selegdo,
contratagdo, e desenvolvimento de pessoas. (FONSECA, CESAR, OLIVA, 2020, P
97).

Todavia, como ressaltou os autores a contratagdo da PcD nao deve ser vista apenas

como obrigatoriedade, mas deve ser um ato de responsabilidade que proporcione a efetiva
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inclusdo social, exigindo das empresas mudancas na sua organizacao e no seu desenvolvi-

mento.

A inclusdo efetiva da Pessoa com Deficiéncia no mercado de trabalho tem sido um
dos maiores desafios da contemporaneidade. Segundo o site Guiaderodas (2020) “em 2018,
um estudo da RAIS (Relagao Anual de Informagdes Sociais - Ministério do Trabalho) apontou
que existiam 7 milhdes de pessoas com deficiéncia aptas ao mercado de trabalho, mas que
apenas 486 mil (7%) estavam registradas em emprego formal”. Os dados mostram uma
porcentagem muito baixa de contratacdo mesmo com a obrigatoriedade da empregabilida-

de garantida por lei.

Varios sdo os fatores que contribuem para nao contratagao da Pessoa com Deficiéncia.
O preconceito é um desses entraves. Geralmente associado a falta de conhecimento, interpre-
tando a deficiéncia como uma doenca e o proprio ser como alguém incapacitado, limitado e

improdutivo. Fonseca, César, Oliva (2020, p.79), concordam que

Ademais, em uma sociedade cada vez mais globalizada e competitiva, infelizmente,
ainda sdo muitos os preconceitos contra as pessoas com deficiéncia, notadamente
quanto a desconfianga de suas reais capacidades/habilidades para ocuparem postos
de trabalho. Porém, quem assim pensa esta totalmente desconectado da realidade,
ja que essas pessoas tém grande capacidade de adaptacdo as adversidades e as
necessidades de um mundo globalizado, como mostram suas histérias de vida.

Esse julgamento equivocado colabora para o processo de exclusdo e marginalizagao
da PcD. Outro fator que corrobora com esta situacao ¢é a falta de qualificagao profissional.
Segundo Matias (2018, p. 363) “de inicio uma das maiores dificuldades enfrentada pelo
empresariado brasileiro nessa trajetéria de inclusdo é a falta de qualificagdo profissional
baixa ou nenhuma escolaridade dos deficientes”. A falta de uma boa formacao dificulta o
processo de inclusdo. Diante disso, cabe as escolas desenvolver um trabalho com principios
e metodologia que favorega o crescimento pessoal e profissional desse individuo. Fonseca,
César, Oliva (2020, p. 98) complementam que “as pessoas com deficiéncia devem receber a
educagdo profissional necessaria para que, com os instrumentos adequados, possam superar

as limitacOes e integrarem plenamente o mercado de trabalho”.

Outro fator que compromete a entrada da PcD no mercado de trabalho é o
recebimento de auxilios. “Na maioria das vezes, as pessoas com deficiéncia que recebem
beneficio preferem complementar a sua renda com atividades informais ao invés de
procurar um trabalho com registro em carteira, ja que nesse caso perderiam o direito a
pensao”. (MATIAS, 2018, p. 363). Devido essa assisténcia concedida pelo Governo muitos
procuram nao se submeter a um trabalho formal por medo do cancelamento do beneficio,

o que prejudica até o cumprimento da lei de Cotas por parte das empresas. Diante disso,
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é interessante pensar nos desejos da PcD, suas dificuldades e os motivos que a tornam
dependentes econdmicos da assisténcia governamental, para que assim, possa se langar

estratégias eficientes para contratacao formal.

Além dos fatores citados acima a discriminacao e a superprotecdo da préopria familia

é outro ponto que merece destaque. Matias (2018, p. 364) cita que

um outro ponto que pesa como mais um obstdculo ao acesso da pessoa com
deficiéncia no mercado de trabalho, é a discriminacdo, existindo varias formas,
como a que vem da prépria familia, que por muitas vezes desconhecem e ndo
sabem lidar com a deficiéncia, faltando assim informagdes para que possam buscar
servigos que viabilizem os recursos que sao pertinentes para a melhoria substancial
da vida dessas pessoas, e consequentemente, afastando ainda mais a possibilidade
de qualificagdo profissional.

A familia deve consistir em um dos maiores apoiadores e incentivadores no de-
senvolvimento profissional e no reconhecimento das habilidades e potencialidades que
as PcDs possuem. O ideal é buscar desmitificar essa cultura que pessoas com deficiéncia
sdo individuos que ndo podem trabalhar ou que ndo possuem condigdes de participar

ativamente da sociedade.

E importante ressaltar que aimplementacao de leis, de politicas publicas que garante
o direito da Pessoa com Deficiéncia ndo sao suficientes para transformar sua realidade. E
necessdria uma acdo conjunta de todos os setores da sociedade na transformacao de fatores

que dificultam a inclusao social destes.
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Oato de pesquisar se constitui em um conjunto de atividades que visa contribuir
para a elaboragao de novos conhecimentos em determinado segmento das or-
ganizagdes sociais. A pesquisa cientifica se caracteriza como um processo de investigacao
que se utiliza de bases cientificas na construcdo de solu¢des para problemas do meio social.
Ou seja, “Pesquisa é o conjunto de procedimentos sistematicos, baseado no raciocinio légico,
que tem por objetivo encontrar solugdes para problemas propostos, mediante a utilizagao
de métodos cientificos”. (ANDRADE, 2010, p. 109).

A finalidade da pesquisa é, portanto, constituida através da acao basica da ciéncia
no processo de investigar e transformar a realidade através de solucdo de problemas, de
forma a produzir novos conhecimentos. E realizada através de uma investigacao detalhada
fundamentada em preceitos com objetivos bem estabelecidos para que o pesquisador possa

entender e interpretar com seriedade e precisdo os aspectos da realidade do qual investiga.

A seguir destaca-se o delineamento da pesquisa, seus métodos, sua qualificacao, a
definicao de seu publico-alvo, assim também, como os recursos utilizados para coleta de

dados a forma de anélise e interpretagao destes.

6.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA

A presente pesquisa tinha como finalidade discorrer sobre os avancos da Educacao
Inclusiva, assim como o papel da escola na formacao, preparacao e inclusao da Pessoa com

Deficiéncia para o mercado de trabalho.

Qualifica-se como uma pesquisa bésica sendo esta um tipo de pesquisa que “objetiva
gerar conhecimentos novos tteis para o avanco da ciéncia sem aplicacdo pratica prevista.
Envolve verdades e interesses universais”. (PRODANOV, FREITAS, 2013, p. 51). O principal
objetivo é poder contribuir com as publicacdes cientificas ja elaboradas, buscando propor

uma melhor compreensao e ampliagao do tema em questao.

Quanto aos procedimentos e fontes utilizadas para levantamento de dados e
informagdes buscou-se embasamento a partir de materiais elaborados por outros autores,
assim também, como documentos, arquivos publicos, leis e publicagdes que dao credibi-
lidade e validade ao tema. Portanto, qualifica-se como uma pesquisa bibliografica “[...]
aquela realizada a partir do registro disponivel, decorrente de pesquisas anteriores [...]”, e
documental onde “[...] tem-se como fonte documentos no sentido amplo, ou seja, ndo s6 de
documentos impressos, mas, sobretudo, de outros tipos de documentos [...]”. (SEVERINO,
2013, p. 137).
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Para o processo de investigacdo na perspectiva de atingir os objetivos estabelecidos
para o desenvolvimento deste trabalho, foi realizada uma pesquisa de carater descritivo,
que segundo os autores Prodanov e Freitas (2013, p. 52) pesquisa descritiva é um tipo de
pesquisa no qual se “[...] observa, registra, analisa e ordena dados, sem manipulé-los, isto €,
sem interferéncia do pesquisador. Procura descobrir a frequéncia com que um fato ocorre,
sua natureza, suas caracteristicas, causas, relagdes com outros fatos”. Gil (2017, p. 32) ressalta
ainda que “as pesquisas descritivas tém como objetivo a descri¢do das caracteristicas de
determinada populacdo ou fendmeno. Podem ser elaboradas também com a finalidade de

identificar possiveis relagdes entre varidveis”.

Possui uma abordagem qualitativa, utilizando-se da pesquisa de campo para a
coleta de dados. A pesquisa de campo segundo Marconi e Lakatos (2003, p. 186) é um tipo
de “[...] pesquisa utilizada com o objetivo de conseguir informagdes e/ou conhecimentos
acerca de um problema, para o qual se procura uma resposta, ou de uma hipoétese, que se
queira comprovar, ou, ainda descobrir novos fendmenos ou as relagdes entre eles”. Como
método de coleta de dados utilizou-se de recursos metodolégicos como a entrevista e o
questiondrio para obtencao de informacdes que pudesse contribuir para o resultado final da

mesma.

Ainda de acordo com Prodanov e Freitas (2013, p. 52)

Na abordagem qualitativa, a pesquisa tem o ambiente como fonte direta dos
dados. O pesquisador mantém contato direto com o ambiente e o objeto de estudo
em questdo, necessitando de um trabalho mais intensivo de campo. Nesse caso,
as questdes sdo estudadas no ambiente em que elas se apresentam sem qualquer
manipulacdo intencional do pesquisador. A utilizacdo desse tipo de abordagem
difere da abordagem quantitativa pelo fato de nado utilizar dados estatisticos como o
centro do processo de andlise de um problema, nao tendo, portanto, a prioridade de
numerar ou medir unidades. Os dados coletados nessas pesquisas sdo descritivos,
retratando o maior ntimero possivel de elementos existentes na realidade estudada.

De forma a compor uma amostra para levantamento de informacoes utilizou-se
um subconjunto da populacdo da unidade escolar composto por 1 diretora, 1 professora
e 1 aluno com deficiéncia em condigdes de participar da pesquisa. Para tanto optou-se
de amostras por acessibilidade ou por conveniéncia, que segundo os autores Prodanov e
Freitas (2013, p. 98) “constituem o menos rigoroso de todos os tipos de amostragem. Por isso
mesmo sao destituidas de qualquer rigor estatistico. O pesquisador seleciona os elementos

a que tem acesso, admitindo que esses possam, de alguma forma, representar o universo”.

Desse modo, a pesquisa realizada em uma escola no Municipio de Balsas-MA teve

como objetivo fazer um levantamento de dados para estudo da forma como a unidade de

58




A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

ensino vem trabalhando no alcance do desenvolvimento de habilidades e inclusdo da PcD

seja, no cotidiano escolar, na comunidade e de forma mais relevante no mercado de trabalho.

6.1.1 Coleta de Dados

Para coleta de dados como ja mencionado acima utilizou-se de recursos como a
entrevista e o questiondrio. A entrevista na concepcao de Marconi e Lakatos (2003, p. 195)
“¢é um procedimento utilizado na investigacdo social, para coleta de dados ou para ajudar
no diagnodstico ou no tratamento de um problema social”. A mesma ocorreu de forma
padronizada onde se seguiu um roteiro previamente estabelecido. Quanto ao questionario
é, portanto, um “[...] instrumento de coleta de dados, constituido por uma série ordenada

de perguntas, que devem ser respondidas por escrito e sem a presenga do entrevistador”.
(MARCONI, LAKATOS, 2003, p. 201).

Para tanto, as perguntas que compunham os instrumentos de coleta de dados foram
elaboradas com enfoque na problemética da pesquisa a fim de contribuir categoricamente
para a elaboracdo de resultados. Quanto ao local de desenvolvimento da pesquisa buscou-se
realiza-la em uma unidade escolar do municipio de Balsas- MA por compreender ser este

um espago referéncia no atendimento a jovens com deficiéncia.

Quanto ao publico escolhido para fazer parte da pesquisa a selecao foi com base
critérios praticos e claros, a partir de um minucioso planejamento no lancamento de
estratégias eficientes com base no conhecimento e nas caracteristicas apresentadas pelo pu-
blico-alvo a participar. Para tanto, utilizou-se da entrevista com a diretora e com a aluna,
com a professora foi utilizado um questionédrio contendo 9 perguntas abertas para que a

mesma pudesse ser mais expressiva em suas repostas.

A escolha de participacdo da diretora era entender como a mesma rege e coordena
0 espago escolar, concedendo meios, abrindo caminhos para as praticas transformado-
ras da inclusdo, e no incentivo de seu corpo docente pela qualificacdo, buscando fazer a
diferenca ndo s6 no contexto escolar como na sociedade. Entender se a escola possui ou
busca patrocinios e parcerias com empresas sejam elas publicas e/ou privadas e outros

recursos de capacitagdao e implementacao da PcD no mercado de trabalho.

A decisao de optar pelo professor como participante da pesquisa era entender como
o mesmo desenvolve e amplia sua pratica pedagogica para que seja realmente um educador
que reconheca, valorize e consiga atender dentro do ato educativo a todos sem causar-lhes

distingdes. Buscando compreender se ha desenvolvimento de projetos por parte da mesma
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ou da unidade de ensino que contemple o movimento pela inclusdo e a valorizagdo das

diferencas.

O terceiro integrante da pesquisa, o aluno com deficiéncia onde julga-se ser o
componente mais importante, porque a partir de seu ponto de vista de suas perspectivas de
desenvolvimento préprio, sua relacdo com a sociedade, com a educacao e projecoes futura,
poderé se analisar se ha coeréncia com as praticas ali desenvolvidas, repensar as estratégias
e propor um olhar mais atento da escola para com todos os alunos e suas especificidades,

caso a andlise ndo seja coerente.

Com a manipulacdo dos dados e com os resultados a disposicao foi utilizada as
atividades de andlise e interpretacdo dos mesmos. “A andlise e interpretacdo sao duas
atividades distintas, mas estritamente relacionadas [...]”. (MARCONI, LAKATOS, 2003, p.
167).

De acordo com Marconi e Lakatos (2003, p. 167) “A analise (ou explicagao). E a
tentativa de evidenciar as relacoes existentes entre o fendmeno estudado e outros fatores”.
Sendo esta uma atividade realizada em 3 niveis: Interpretacao, averiguacao das reacoes entre
as variaveis; Explicacdo, exposi¢do da origem da variavel; Especificacao, tornar evidente os
pontos de independéncia das relagdes. (MARCONI, LAKATO, 2003).

Quanto a Interpretacdo Marconi e Lakatos colocam ainda que esta “é uma atividade

intelectual que procura dar um significado mais amplo as respostas, vinculando-as a outros
conhecimentos”. (MARCONI, LAKATOS, 2003, p. 168).

6.2 APRESENTACAO DO CAMPO DE PESQUISA

A pesquisa foi realizada na Unidade Escolar Professor Luis Régo, centro educacional
que ja atua ha 89 anos sendo referéncia no atendimento educacional prestado a sociedade e
no atendimento a jovens com deficiéncia. A unidade escolar possui 19 salas de aula e atende
média 850 alunos nos trés turnos matutino, vespertino e noturno. Hoje a escola atende 10

alunos com deficiéncia distribuidos nos trés turnos em que atua.

A unidade conta com uma sala de recurso multifuncional para atendimento
Educacional Especializado. Para atendimento do publico-alvo do AEE a escola recebe-os
no contra turno exatamente como afirma o Conselho Nacional de Educacdo mediante
a Resolugao CNE/CEB n° 4/2009, que estabelece as Diretrizes Operacionais para o

Atendimento Educacional Especializado na Educagao Bésica.

Art. 5°- O AEE é realizado, prioritariamente, na sala de recursos multifuncionais
da propria escola ou em outra escola de ensino regular, no turno inverso da
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escolarizacdao, ndo sendo substitutivo as classes comuns, podendo ser realizado,
também, em centro de Atendimento Educacional Especializado da rede ptblica ou
de institui¢bes comunitérias [...].
A gestora da referida escola atua ha 26 anos como profissional da educacao, 18
destes dedicados a diretoria da Unidade Professor Luis Régo. E pedagoga poés-graduada em

administracdo e supervisao escolar.
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Afinalidade deste capitulo é apresentar o processo de ensino aprendizagem
como eixo primordial na formagao profissional da Pessoa com Deficiéncia.
Demostrando como a qualidade social da educagdo juntamente com a organizacdo e admi-
nistragao do espaco escolar, elencado por outros fatores como o desenvolvimento de praticas
pedagogicas inclusivas, a relagdo da escola com as familias e com as organizacdes sociais,

colaboram ndo s6 para o sucesso do ensino, como para propria transformagao da sociedade.

7.1 QUALIDADE SOCIAL DA EDUCACAO E A GESTAO ESCOLAR

A educagdo é um processo e prética social estabelecida e organizada mediante as
relacdes sociais mais amplas. A escola tem se caracterizado como um espaco privilegia-
do por fomentar discussdes e possibilitar o desenvolvimento do pensamento critico de seu
alunado. Sua fungao social é mediada pelo compromisso com a formacao de cidadaos que
atendam as demandas atuais, assegurando o fortalecimento dos valores de solidariedade, no

aprimoramento de competéncias e habilidades essenciais para a convivéncia democréatica.

A dindmica social impde a unidade escolar um estado de alerta na realizacdao de
seus objetivos e no desenvolvimento de sua funcdo, devendo, pois estar muito além do
desenvolvimento intelectual. E um processo minucioso que deve abarcar toda formacao

humana e social da pessoa.

Quando se trata de educagao inclusiva sua funcdo social implica estrategicamente
um movimento de mudancas, de reformulacdes e quebras de paradigmas que implicam
transformacoes tanto na sociedade como na sua forma de organizagdo. Para isso a unidade
de ensino deve desenvolver um trabalho comprometido com a diversidade e com o forta-
lecimento de competéncias e particularidades de cada um. Solicitando sempre o apoio da

comunidade na ampliacao e sustentagdo de suas praticas.

Mudar o olhar da sociedade para com o deficiente significa possibilita-lo a experi-
mentar novas experiéncias, romper barreiras humanas ressignificando o préprio desenvol-
vimento humano. Quando alcancar este feito a fungao social da escola terd rompido com essa

cultura de um olhar digno de piedade e de improdutivo diante da Pessoa com Deficiéncia.

Pensar em educagdo é planejar e empreender a construcao de um alicerce necessario
ao caminho do desenvolvimento da sociedade. No contexto desafiador no qual a escola
encontra-se inserida é exigido mudancas conscientes na reconstrucao de paradigmas educa-
cionais, o que significa sempre um grande desafio a proposta pedagodgica. Para tanto, Liick
(2009) destaca que para estar a frente da educacdo escolar é imprescindivel o conhecimento

da realidade para tomada de agdes coerentes tanto dentro como fora da escola.
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Como conseqiiéncia, para trabalhar em educagdo, de modo a atender essas demandas,
torna-se imprescindivel que se conhega a realidade e que se tenha as competéncias
necessarias para realizar nos contextos educacionais os ajustes e mudancas de acordo
com as necessidades e demandas emergentes no contexto da realidade externa e
no interior da escola. No contexto dessa sociedade, a natureza da educacao e as
finalidades da escola ganham uma dimensédo mais abrangente, complexa e dindmica
e, em conseqiiéncia, o trabalho daqueles que atuam nesse meio. (LUCK, 2009, p. 16).

A qualidade social da educacao parte do principio da igualdade de condigdes e
acesso no respeito a diversidade e ao tempo de cada um no processo de aprendizagem. Para
o alcance da qualidade social é exigido a participacdo democratica, a superacao das desi-

gualdades e injusticas sociais dentro do processo de ensino.

A escola de qualidade social é aquela que atenta para um conjunto de elementos
e dimensdes socioecondmicas e culturais que circundam o modo de viver e as
expectativas das familias e de estudantes em relacdo a educacdo; que busca
compreender as politicas governamentais, os projetos sociais e ambientais em seu
sentido politico, voltados para o bem comum; que luta por financiamento adequado,
pelo reconhecimento social e valorizagdo dos trabalhadores em educagdo; que
transforma todos os espagos fisicos em lugar de aprendizagens significativas e de
vivéncias efetivamente democréticas. (SILVA, 2009, p. 225).

A educacdo enquanto direito fundamental de todos assegurado pela Constituicao
Federal, para ser democratica deve mediada por 3 pilares basicos: relevancia, pertinéncia
e equidade. Relevante no sentido de promover uma aprendizagem significativa, suprindo
as exigéncias sociais de sua época e atingindo o desenvolvimento pleno de seu publico.
Pertinente no atendimento as necessidades e especificidades dos alunos em seus mais
variados contextos sociais. E equitativa por estar empenhada em garantir a igualdade
de condi¢cdes a0 mesmo tempo em que busca abolir as desigualdades historicamente

construidas, assegurando a todos o acesso e permanéncia no contexto escolar.

Luck (2009) exemplifica de forma clara e precisa os principios e caminhos da
qualidade social da educagdo, que segundo a autora se resume em: principio da inclusao;

principio democratico; principio do desenvolvimento; e principio da educacao continua.

Capacidade que a escola apresenta de atender bem a todos os seus alunos,
respeitando e considerando as diferencas que apresentam (principio da inclusdo),
promovendo o acesso e a constru¢do do conhecimento a partir de praticas
educacionais participativas (principio democratico), que fornecem condigdes para
que o educando possa enfrentar criticamente os desafios de se tornar um cidadao
atuante e transformador da realidade sociocultural e econémica vigentes (principio
do desenvolvimento) e de dar continuidade permanente aos seus estudos (principio
da educagdo continua). Essa qualidade social tem valor agregado na medida em
que a escola é aberta a comunidade, servindo com base para a sua expressao e
desenvolvimento social, cultural e educacional. (LUCK, 2009, p. 142).

Asinquieta¢des em torno da perspectiva social da educagdo provoca uma reflexao de
atitudes e no desenvolver do trabalho pedagoégico frente ao compromisso com a aprendiza-

gem dos alunos, buscando uma superacao da dicotomia entre teoria e pratica. Entendendo,
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portanto, que o fendmeno educativo ndo é uma realidade pronta e acabada que se pode

conhecer de forma tinica e precisa.

O objetivo maior da comunidade educacional revela-se, portanto, o de se estabelecer
uma comunidade de ensino efetivo, onde persevere, coletivamente, ndo somente o
ideal de ensinar de acordo com o saber produzido socialmente, mas o de aprender,
em acordo com os principios de continua renovagdo do conhecimento, criando-se
um ambiente de continuo desenvolvimento para alunos, professores, funcionarios e
é claro, os gestores. (LUCK, 2009, p. 16).

Cabe também ressaltar que ndo basta a escola dispor de objetivos que visem a
apropriacao do conhecimento por parte de todos, é necessario criar estratégias eficientes e
adequadas as suas intengdes, como a criacdo e estruturagao de projetos educativos transfor-

madores e inovadores que contemplem a totalidade de seu alunado dentro e fora dela.

Mantoan (2015, p. 66) destaca que

Uma escola distingue-se por um ensino de qualidade, capaz de formar pessoas
nos padrdes requeridos por uma sociedade mais evoluida e humanitaria quando
consegue: aproximar os alunos entre si; tratar as disciplinas como meios para
conhecer melhor o mundo e as pessoas que nos rodeiam; e ter parceiras as familias
e a comunidade na elaboracao e no cumprimento do projeto politico-pedagogico.

A boa qualidade da educagao esta diretamente ligada ao trabalho da gestao escolar e
de todos que estdo envolvidos direto ou indiretamente no processo de ensino. Mas é a partir
da regéncia adequada do trabalhado do gestor que havera a garantia da escola enquanto

espaco de aprendizagem. Liick (2009, p. 134) salienta que

A responsabilidade do diretor escolar pela gestio da escola representa a
responsabilidade pela qualidade do processo e, portanto, pela rede de comunicacao
e relagOes interpessoais que ocorrem na comunidade escolar, de modo a orienta-la,
a fim de que represente fendmenos sociais de natureza educacional e produtivos na
promocdo da aprendizagem e formagao dos alunos.

Nessa perspectiva conhecer bem o meio, possuir os conhecimentos, as competén-
cias e habilidades necessérias ao cargo de lideranga sao principios importantes na condugao

do espago escolar.

Em entrevista a diretora da Unidade Educacional Professor Luiz Régo a mesma
destacou que busca desenvolver um trabalho com base “no dialogo, aproximacao, trans-
formando o espaco em um ambiente familiar, com amor e responsabilidade. Trabalhando
com harmonia e cuidado”. (DIRETORA). Contudo, é cabivel destacar que para alcangar um
ensino de qualidade o gestor deve cercar-se de uma equipe competente e com ela estabelecer
um processo de gestdo colegiada, com a implementacdo de planejamento e estratégias

abertas a inovacgoes sempre com foco no sucesso dos alunos.

Tem-se um ensino de qualidade baseado em condi¢des de trabalho pedagégico que
implicam formagdes deredes de saberes e de relacdes, que se entrelacam por caminhos
imprevisiveis para chegar ao conhecimento; existe ensino de qualidade quando as
acgdes educativas se pautam na cooperagdo, na colaboragdo, no compartilhamento do
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processo educativo com todos os que estdo direto ou indiretamente nele envolvidos.
(MANTOAN, 2015, p. 66).

Tendo em vista o desenvolvimento de um ensino de qualidade pautados na
cooperagao e colaboracao como bem afirma Mantoan, procurou-se saber como a unidade
de ensino organiza o desenvolvimento do processo educacional de forma harmonica e
equilibrada a serem trabalhados com seu corpo discente, tendo em vista a vinculagao destes
conteddos a funcao social da escola. Segundo a Diretora, “o processo educacional desenvol-
vido na unidade de ensino é pensado e planejado de forma real, de acordo com a realidade
do publico que a escola atende, proporcionando assim, uma educacao de qualidade”. Nessa
perspectiva Dourado (2006, p. 26) concorda que “o projeto de educagao a ser desenvolvido
nas escolas tem de considerar, portanto, os diferentes segmentos sociais que a compdem,

bem como buscar a explicitagdo de sua identidade social, articulando-se com a realidade”.

Dentro da concepgao de qualidade social da educacdo o papel do professor também
é primordial no desencadeamento de acdes e na propria ressignificagdo do espago escolar.
Dessa forma a sua formagao inicial e continuada é de fundamental importancia para
qualidade da educagado. A Diretora define a formacao continuada como uma “necessidade
e realidade”. Na sua gestao busca incentivar a formagdo continuada de seu corpo docente.
Segundo a mesma os cursos de formacado disponiveis sao informados a escola pela Unidade
Regional de Educacao- URE, ficando a cargo da diretora repassar as informacdes para o seu

quadro docente.

O papel da educagao é contribuir para a formagao dos individuos, para isso a escola
deve organizar e planejar a selecao de contettdos que visam o amplo desenvolvimento de
seu corpo discente de forma sistemaética levando em consideracdo os problemas postos pela
prética social. Na organizacdo dos contetidos para o alcance destes objetivos a professora
destaca que ocorre com base nas orientacdes de documentos como a Base Nacional Comum

Curricular e Diretrizes estaduais.

Os contetidos sao selecionados seguindo a BNCC e as Diretrizes do Estado do
Maranhao, focando a formacdo integral dos discentes e sdo trabalhados em aulas
expositivas, com atividades praticas de fixacdo da aprendizagem, trabalhos
participativos e projetos pedagogicos. (PROFESSORA).

Uma abordagem pedagogica que contempla os interesses e as necessidades
populares colabora para a transformacdo da sociedade. O desenvolvimento de uma prética
pedagogica que busca compreender a realidade de seu alunado torna a educacao construtiva

e significativa, tornando o aluno cada vez mais consciente de sua autonomia social.
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A professora ressalta ainda que essa forma de organizacdo dos contetidos ocorre
contextualizada com o curriculo educacional da instituicdo visando auxiliar o aluno no
desenvolver de suas capacidades fisicas, cognitivas, ética, estética e nas relacdes interpes-
soais, assegurando as aprendizagens estabelecidas pelas Politicas Nacionais de Educacao,
mas ao mesmo tempo em que se identifica com a realidade local. “Sim, toda organizacao
curricular segue as normas estabelecidas pelas Politicas Nacionais de Educacdo, BNCC e
Diretrizes Educacionais do Estado do Maranhdo, tornando a aprendizagem em um processo
significativo para o aluno”. (PROFESSORA).

Libaneo (2007, p. 44) enfatiza que

Proporcionar ao aluno uma aprendizagem significativa supde da parte do professor
conhecer e compreender motivacdes, interesses, necessidades de alunos diferentes
entre si, capacidade de comunicagdo com o mundo do outro, sensibilidade para
situar a relacdo docente no contexto fisico, social e cultural do aluno.

A sala de aula é um espago rico e diversificado. Nela se compde as mais variadas
caracteristicas refletindo a identidade cultural do nosso pais. Diante disso é meramente
importante que o professor na realizagao de sua pratica pedagoégica ofereca recursos, instru-
mentos que auxilie na compreensao e reflexdo da realidade local a qual a escola se encontra
inserida, promovendo assim, a identidade cultural de seus alunos. Quando questionada se
desenvolve projetos que contemple e reflita a identidade cultural a profissional responde

que sim destacando os mais importantes.

Sim. Gosto de realizar projetos interdisciplinares com os alunos que visam
desenvolvimento de habilidades artisticas, cognitivas e culturais, contextualizados
com os contetidos trabalhados em sala de aula. Dos projetos ja realizados nos tltimos
anos, destaco dois deles: Sarau Centenario, em homenagem ao Centenéario de Balsas,
com produgdes e apresentacdes de poesias, musicas, teatro e artes plasticas sobre a
cidade, realizadas pelos alunos de toda a escola e com culminancia

festiva na escola; e o CineLiterArte, produgdes de curta-metragens de obras literarias
estudadas com exibicdo para alunos, professores e convidados e premiagdes aos
melhores. (PROFESSORA).

As metodologias de ensino sdo mecanismos importantes que determinam os meios
para alcangar os objetivos da prética educativa, sendo esta determinada pela relagdo objeti-
vo-contetido. Para tanto, a seleciao de contetidos a serem trabalhados devem levar em consi-
deragao dois pontos importantes: a relevancia social e a contribuig¢ao para o desenvolvimen-

to intelectual do aluno, uma vez que é através deles que os propésitos da escola se realizam.

7.2 INCLUSAO NA PRATICA

A escola desempenha um papel fundamental no designio politico de adaptagdes

que levem em conta as necessidades especiais da inclusao. Um dos principais papéis da
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educagdo é promover o respeito as diferencas, aumentando o nivel de conhecimento e de-
senvolvendo habilidades, na formulagao de diferentes pontos de vista e em atitudes inte-
gradoras, proporcionando assim, um acolhimento e respeito as diferencas predominantes

na sociedade, que consequentemente reflete no contexto escolar.

As escolas de qualidade sao espagos educativos de construgdo de personalidades
humanas autoénomas, criticas, espagos onde criancas e jovens aprendem a ser
pessoas. Nesses ambientes educativos, ensinam-se os alunos a valorizar a diferenga
pela convivéncia com seus pares, pelo exemplo dos professores, pelo ensino
ministrado nas salas de aula, pelo clima socioafetivo das relagdes estabelecidas
em toda a comunidade escolar sem tensdes, competicdes, com espirito solidario e
participativo. Escolas assim concebidas ndo excluem nenhum aluno de suas salas,
de seus programas, de suas aulas, das atividades e do convivio escolar mais amplo.
(MANTOAN, 2015, p. 66-67).

A educagao inclusiva deve ser compreendida como um processo social onde todos
independente de sua condicao fisica, social e intelectual tém direito de participar do ensino
regular comum. A Diretora coloca que a educacao inclusiva é, portanto, “uma educacdo que
inclui, acompanha, que trata todos os alunos de forma igualitdria, possibilitando-lhes as
mesmas oportunidades para que possam aprender”. “A inclusdo implica pedagogicamente
a consideracao da diferenca, em processos educacionais iguais para todos”. (MANTOAN,
2015, p. 83).

Educar é interagir, é agir com o outro, o que acarreta necessariamente a transfor-
macdo dos sujeitos envolvidos nas interacdes, mediante isso, o contexto escolar é favoravel
a construcdo da cidadania, uma de suas principais intencionalidades é proporcionar uma
educagdo para convivéncia democrética, formar pessoas com atitudes sociais que saibam
respeitar, considerar diferentes pontos de vista e sentimentos, respeitando as diversidades

e as diferengas. Quanto ao papel da educacao a educadora ressalta que

E por meio da educagao que as pessoas estabelecem relagdes, aprendem através da
convivéncia didria a respeitar as diferengas existentes entre os alunos, a seguir normas
que sdo estabelecidas na escola e na sociedade, aprendendo valores relevantes a sua
formacao cidada e pessoal. (PROFESSORA).

Contudo, o espaco escolar por proporcionar um encontro de diferentes culturas
e que envolve diferentes realidades, consequentemente pode acarretar entre seu publico,
atitudes prejudiciais a diversidade social como o preconceito e a discriminacdo. No
entanto, a escola como espaco democrético, de aprendizagens, de mudanga e de reflexao
deve desenvolver uma cultura de valorizacao da diversidade, do respeito, das relagdes e
da conviveéncia principiada pela educagdo. Visando superar e combater atitudes nocivas a

professora entrevistada revela que busca coibir, reprimindo todo e qualquer tipo de mani-

festacao preconceituosa.
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Qualquer pratica preconceituosa e ofensiva que venha acontecer no ambito escolar
deve ser coibida. O respeito pelas diversidades em todas suas esferas (social,
religiosa, género...) é uma das normas primordiais para a boa conduta do aluno,
quando infringida resulta em alertas e punicdes pela gestao escolar. (PROFESSORA).

E importante destacar que a escola diante de situacoes adversas ndo é ideal tomar
uma postura doutrindria. Para tanto, é necessario trabalhar com atitudes mais impactantes
e significativas buscando sempre debater o assunto de forma positiva, promovendo a
compreensao das semelhancas e das diferencas existentes em cada ser. Favero, Ireland,
Ferreira e Barreiros (2009) acrescentam que para o combate de atitudes preconceituosas
dentro do universo escolar é preciso que a unidade desenvolva acdes de conscientizacdo

nao s6 de seu alunado, mas da comunidade em geral.

O combate a discriminacdo de pessoas com deficiéncia no espaco escolar so sera
possivel através de agdes pedagogicas participativas que privilegiem as vozes
daqueles que as experienciam: os préprios estudantes e suas familias. Essas
acdes devem ter como objetivo a conscientizacdo da comunidade escolar e o seu
envolvimento como um todo no processo de construcao da cultura inclusiva, a partir
da qual os membros da comunidade passam a acreditar e a compreender as razdes
pelas quais todos (as) devem ser igualmente valorizados, reconhecidos como iguais,
procurando apoiar-se mutuamente, colaborar entre si e, acima de tudo, encontrar as
mesmas oportunidades de formacao humana, de aprendizagem e de participacao na
vida escolar (incluindo a sala de aula e o acesso ao curriculo), a fim de poderem no
futuro ter chance de se tornarem cidaddos ou cidadas ativos(as) e produtivos(as) na
vida adulta. (FAVERO, IRELAND, FERREIRA, BARREIROS, 2009, p. 50).

A educacdo é um mecanismo de transformacgdao social. Contudo, com atitudes
certas € possivel transformar a sociedade e contribuir para a construgdo de uma sociedade
igualitaria.

Quando a educacdo social atingir seus objetivos a educacdo escolar tera desempe-
nhado bem seu papel que é contribuir para a formacao de personalidades de sujeitos criticos,
ativos e reflexivos, com valores sélidos, tornando-o agente propagador da valorizagao e

respeito as diferengas.

7.3 PREPARACAO E QUALIFICACAO DA PCD PARA O MERCADO DE
TRABALHO

A boa formacgdo escolar é uma exigéncia para adentrar o mercado de trabalho. O
papel da escola na vida e na formagao dos individuos é primordial no desenvolvimento
de competéncias, potencialidades e habilidades necessarias para garantir a empregabili-
dade. De acordo com a Lei Diretrizes e Bases da Educacao Nacional- LDBEN em seu cap.
IT Art. 22. “A educacao bésica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe
a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para

progredir no trabalho e em estudos posteriores”. (BRASIL, 1996).
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No contexto da educacado inclusiva uma formagao de qualidade é elemento crucial
para o desenvolvimento de qualificagdes requeridas no setor trabalhista e na transformacgao
do cenario de exclusdao. Mantoan (2015, p. 73) explica que “para ensinar com qualidade e
segundo a perspectiva inclusiva, é preciso garantir ao aluno de qualquer ano/nivel de esco-

larizacdo uma formacao que lhe assegure passar do mundo familiar para o ptublico”.

Diante da necessidade de formacdo e qualificacdo da Pessoa com Deficiéncia que lhe
assegure passar do mundo familiar para o publico, sobretudo, para o mundo do trabalho é
importante que as unidades de ensino busquem através da pratica pedagodgica, qualificar
seu corpo discente para ingressar no mercado de trabalho, com uma proposta pedagégica
com foco na construgdo de itinerarios formativos, na formacdo comportamental de atitudes
requeridas dentro do ambiente formal de trabalho, trabalhando a formagao do ser no desen-

volvimento de aptiddes, habilidades primordiais ao ambiente trabalhista.

Para que a escola atinja seu objetivo, ou seja, possibilitar que a pessoa com deficiéncia
tenha condic¢des de ir para o mercado de trabalho, ela precisa rever seu curriculo
e oferecer conhecimentos que auxiliem esse momento da vida. Acreditamos que a
terminalidade da educacdo ocorre, idealmente, com a inser¢do dos individuos no
mercado de trabalho e no meio social. (MIRANDA, GALVAO FILHO, 2012, p- 428).

No alcance destes objetivos, na escola analisada a Professora diz que busca trabalhar
no desenvolvimento das praticas de inclusao para o mercado de trabalho “auxiliando na
formacao intelectual que sera necessaria para o ingresso no mercado de trabalho, bem como
no nivel superior”. (PROFESSORA). Para isso ela ressalta ainda que além de promover a

formacdo intelectual, procura motivé-los a lutarem pelos seus sonhos e seus direitos.

Educar para o mundo do trabalho atual é conseguir valorizar os aspectos pessoais,
centrando no potencial e ndo na deficiéncia e, especialmente, entender que o
participante da educacdo profissional inclusiva tera oportunidade de ir para um
mercado de trabalho que também é inclusivo e que, normalmente, ndo possui
reparticoes identificadas pela deficiéncia e, sim, pela competéncia individual.
(MANICA, CALIMAN, 2015, p. 81).

Outro ponto que se faz importante é a reflexdo da prépria unidade de ensino sobre
o seu conhecimento e suas acdes na realizacio e transformacio de seu entorno. “A escola e
sua equipe profissional também precisam repensar essa realidade para que esse momento
da vida dos individuos, particularmente dos individuos com deficiéncia, facam realmente
sentido para a etapa seguinte da vida, ou seja, o mercado de trabalho”. (MIRANDA,
GALVAO FILHO, 2012, p. 426). A escola deve organizar seu curriculo e desenvolver me-
todologias que fomente e estimule a formacdo integral de seus alunos, respeitando suas

especificidades e priorizando seu desenvolvimento integral.

E importante acrescentar que a escola é um 6rgdo importante na vida da PcD ndo

apenas por lhe proporcionar ensino aprendizagem, mas por contribuir para o seu desen-
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volvimento social e profissional. Quando a escola desenvolve com responsabilidade e

compromisso sua fungao estara garantindo que estes alunos sejam profissionais de sucesso.

A escola enquanto instituicdo que produz cultura essencial ao desenvolvimento e
transformacao da sociedade, deve ser uma entidade autdbnoma e deve buscar estabelecer
parcerias com comunidade a qual estd inserida a fim de estreitar os lagos e agregar valores

as suas relagdes. De acordo com Liick (2009, p. 79).

Uma parceria consiste, portanto, num arranjo bilateral de apoio e suporte mutuos
entre escola e profissionais, organizagdes, pais e empresas, frequentemente na forma
de um contrato escrito, no qual os parceiros se comprometem a realizar objetivos
especificos e atividades dirigidas a beneficiar a escola, seus processos educacionais
e alunos.

As parcerias sao muito importante por oferecer suporte as mais variadas agdes a ser
desenvolvidas pela unidade de ensino, auxiliar na implementagdo da prética do contexto
educacional, e também como forma de promover a formacao integral dos alunos e melhorar
suas qualificacdes.

Por meio dessas parcerias, a sociedade demonstra aos alunos o seu compromisso
com a educacao e a importancia que atribuem a esse processo, dessa forma criando
para eles nao apenas melhores condi¢cdes de aprendizagem, mas também uma
mensagem da importancia desse processo. (LUCK, 2009, p. 79-80).

Diante da importancia da parceria escola e comunidade buscou-se conhecer se a
Unidade de Ensino Professor Luiz Régo tem organizado suas praticas na busca de promover
a inclusdo e a participagao de seus educandos em relagdes sociais amplas e diversificadas,
partilhada com a comunidade local. Ao responder essa questao a professora ressalta que ha
uma preocupagao no atendimento especializado a Pessoas com Deficiéncia na promogao da
inclusdo, contudo, restritas ao interior da unidade escolar, sugerindo melhorias, sobretudo
na contratacdo de mais profissionais capacitados para que haja efetivamente a inclusao em

sua totalidade.

Quanto ao desenvolvimento de projetos que visam a aproximacao entre sociedade
e escola levando em consideragao o processo de inclusdo, a mesma ressalta que a pandemia
fortaleceu os vinculos dos pais com a escola e citou um projeto desenvolvido pela unidade

que vai além dos muros da escola.

No contexto atual da educagdo a distdncia essa aproximacao tem se tornado mais
dificil, porém fortaleceu-se o vinculo com a familia na busca pela aprendizagem,
pais realizando papéis de professores em parceria com a escola para a inclusdo do
aluno no novo formato educacional. Durante o periodo das aulas presenciais (antes
Pandemia) a escola desenvolveu projetos de inclusao: Setembro Azul, visando incluir
de forma efetiva os alunos portadores de necessidades especiais a vida escolar e
social. Evento aberto ao ptblico e profissionais da educacao ocorridos no més de
Setembro, més dedicado aos Surdos, sob organizacao do Professor/ Intérprete
Rennan Alberto Barroso. (PROFESSORA).
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E importante salientar que para o estabelecimento de parcerias com a comunidade
¢ importante a criagdo de projetos que envolvam a escola e setores da sociedade. Esses
projetos devem definir e demonstrar as reais necessidades a serem suprimidas. “Parcerias
bem sucedidas possuem objetivos e metas bem definidos e mutuamente acordados”. (LUCK,
2009, p. 79).

No que condiz ao estabelecimento de parcerias empresariais a Diretora ressaltou
que a unidade de ensino ja dispds de parcerias com empresas importantes como o BASA-
Banco da Amazoénia S/A, mas que hoje a escola encontra-se sem associagdes. A mesma
relata ainda a dificuldade de inclusdo do deficiente no mercado de trabalho oriundos da

propria familia que assume um papel de protecionismo exacerbado.

Diante de situacdes de protecionismo dos pais, Ramos (2016) propde que a escola
desenvolva um trabalho de conscientizacao fortalecendo os lacos de confianca com a familia

e esclarecendo as praticas inclusivas dentro e fora da escola.

A conscientizagdo da inclusdo é também um trabalho que deve ser feito com os pais
dos deficientes. O medo, a vergonha e a superprotegdo sio os principais sentimentos
que fazem as familias das criancas com deficiéncia terem atitudes anti-inclusivas.
Nesses casos, a escola precisa fortalecer os lacos de confianca, garantindo que o
deficiente ndo sera discriminado ou passara por qualquer tipo de violéncia dentro
da instituicdo. (RAMOS, 2016, p. 42).

Nesse caso é importante destacar que cabe a unidade de ensino pensar e desenvolver
projetos de conscientizagdo com as familias e com a sociedade em relacao a deficiéncia,
desmistificando fatos e inverdades, enfatizando que o deficiente pode sim possuir uma

autonomia pessoal e profissional, exercer e desempenhar importantes papéis sociais.

Certamente se as escolas dispusessem de parcerias com empresas e contasse com o
apoio familiar o cendrio de inclusao da PcD no mercado de trabalho seria diferente do que
vivenciamos hoje, a escola desempenharia de fato sua fungao social no combate as desigual-
dades e na promocao da igualdade de direitos e na preparagao do individuo para o exercicio

autonomo de sua cidadania.

7.4 PERFIL E CONSIDERACOES DA ALUNA ENTREVISTADA

A Aluna entrevistada possui Deficiéncia Intelectual, tem 18 anos, esta cursando o 3°
ano do ensino médio e sonha em ser agronoma. O desejo em cursar Agronomia surgiu em

suas relagdes familiares que dispde de pessoas ligadas ao agronegdcio.

Segundo o Decreto n° 5.296 a deficiéncia intelectual antigamente denominada

deficiéncia mental, refere-se ao:
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funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdao
antes dos dezoito anos e limita¢des associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: 1- comunicagdo; 2- cuidado pessoal; 3- habilidades sociais;
4- utilizagdo dos recursos da comunidade; 5- satde e seguranga; 6- habilidades
académicas; 7- lazer; e 8-trabalho. (BRASIL, 2004).

A pessoa que possui deficiéncia intelectual apesar das dificuldades que apresentam
na resolugdo de problemas, na compreensao de ideias abstratas e até mesmo no estabe-
lecimento de relagdes sociais, possui como qualquer outra, habilidades e potencialidades
que com acompanhamento adequado conseguem se desenvolver. De acordo com Batista e
Mantoan (2006, p. 12) “a deficiéncia mental coloca em xeque a funcao primordial da escola
comum que é a produgdo do conhecimento, pois o aluno com essa deficiéncia tem uma
maneira propria de lidar com o saber que, invariavelmente, ndo corresponde ao ideal da

escola”.

A aluna relata que comecgou trabalhar muito cedo em atividades informais como
baba e doméstica. Hoje ndo esta trabalhando devido aos estudos e outros compromissos
como o Atendimento Educacional Especializado que ocorre uma vez na semana e seu acom-
panhamento psicolégico. Quando questionada sobre as possiveis dificuldades encontradas
no processo de inclusdo, a mesma relata nao ver dificuldades, devido ser uma pessoa muito

esforcada e dedicada e também por que acredita que sua deficiéncia ndo é algo tao “visivel”.

Acredita que a escola tem um papel fundamental na vida das pessoas por proporcio-
nar o conhecimento. A mesma ja vem se preparando para prestar o ENEM- Exame Nacional

do Ensino Médio no final do ano para adentrar um curso superior.

A colocacdo no mercado de trabalho formal é um grande desejo da aluna, no
entanto, o compromisso com os estudos tem mais relevancia. Caso ndo consiga se dedicar
a Agronomia a mesma tentard conciliar os estudos com o trabalho. A Agronomia sendo

periodo integral extingue a possibilidade de conciliacdo.

No seu ponto de vista a escola em que estuda vem trabalhando para o desenvolvi-
mento e ampliacdo das praticas de inclusdo promovendo o acolhimento e a igualdade de
oportunidades. A exemplo disso, a mesma citou ser suplente ao cargo de presidéncia da
sala, ressaltando nao haver qualquer forma discriminatéria ou de exclusdo que a mesma
possa sofrer. Exceto pelo fato de seus colegas reclamarem que a mesma tenha que realizar

as provas na sala do AEE.

Participar de atividades colegiadas ou qualquer outra que faca o aluno com
deficiéncia assumir um cargo superior ou assumir uma postura notavel é importante por

provocar mudancas de concepgdes e até mesmo de autoestima. Batista e Mantoan (2006, p.
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13) ressalta que “as praticas escolares que permitem ao aluno aprender e ter reconhecidos
e valorizados os conhecimentos que é capaz de produzir, segundo suas possibilidades, sao

proprias de um ensino escolar que se distingue pela diversidade de atividades”.

Para uma inclusdo efetiva do aluno com deficiéncia intelectual é necessario conhecer
as dificuldades e as potencialidades proporcionando sempre experiéncias agradéveis dando
sentindo a seu aprendizado. Batista e Mantoan reforcam que “a liberdade de criacdo e de
posicionamento autonomo do aluno diante do saber permite que sua verdade seja colocada,
o que é fundamental para os alunos com deficiéncia mental. Ele deixa de ser o ‘repeteco’, o

eco do outro e se torna um ser pensante e desejante de saber”. (2006, p. 20).

A aluna mostrou-se ser uma pessoa muito empatica, responsavel e extremamente
dedicada, caracteristicas que ela mesma faz questao de ressaltar. Preza muito pelo respeito
ao proximo repudiando toda manifestacao de desprezo e discriminagao. Para ela a sociedade

serd um lugar melhor quando os governantes exercerem com responsabilidades funcdes.
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Oprocesso educativo é compreendido como uma pratica social cuja finalidade
é o desenvolvimento do ser humano em suas dimensdes biolégica, psiquica
e espiritual. Entretanto, a educacdo ndo se restringe a mera tarefa de instruir ou transmitir
conhecimento. A educacdo abrange processos formativos que se desenvolvem em todas as
relacdes e instituigdes da sociedade. Contudo, a responsabilidade de acesso e permanéncia

dos individuos na escola é da sociedade civil como um todo.

A escola é uma instituicao primordial para a sociedade. Sua fungao social é assegurar
aos alunos competéncias, habilidades, atitudes e valores indispensaveis as relacdes para
convivéncia democrética. Tornando-os também, capazes de participarem e interferirem
ativamente do mundo na cultura, na arte, na dindmica das relacdes de forma a contribuir
de maneira positiva para a transformagdo do meio. Para alcance desses objetivos a escola
precisa assegurar a realizacdo de atividades que possuem relacdo com todos os aspectos que

envolvem sua tarefa maior: a qualidade da educacdo.

A educacdo hoje encontra-se diante de um grande desafio o da ressignificacdo de
suas praticas frente essa realidade social e educacional excludente. Diante disso, a educacao
inclusiva precisa ser pensada como um movimento que revoluciona toda a educacdo e
nao apenas a educagao de grupos considerados minoritarios. Ou seja, um movimento que

remete repensar a propria escola.

Repensar a escola implica um movimento de renovagdo pedagogica que objetiva
algar o ensino a um patamar democrético real, uma vez que o direito a educagdo ndo se
restringe ao acesso a escola. Pois, esta quando ndo garante a permanéncia e a produgao de
conhecimento pelo aluno, ndo garante o usufruto do direito a educagdo e da inclusao por

parte do mesmo.

Para as transformagdes necessdrias a educagdo escolar é importante que os profis-
sionais pedagogicos tenham amplo conhecimento das questdes que implicam o reinventar
da educagao, que vai desde o processo administrativo do cotidiano escolar a relagdes entre

fendmeno educativo e movimento social.

A construgao do conhecimento ndo pode ser pensada como ato individual. Logo, o
conhecimento é oriundo da atividade humana marcada social e culturalmente. As interacoes
sociais, embora complexas, sdo fundamentais na realizacdo comportamental e profissio-
nal dos individuos e se apresentam como uma das mais importantes estratégias elencadas

pelos professores para a promocao da aprendizagem, no desenvolvimento interpessoal e na

agregacao de valores.
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Conhecer os avangos e regressos em torno da educacdo, sobretudo, da educagao
inclusiva é primordial para se entender a maneira como a sociedade est4 organizada. Apesar
das conquistas muito ainda precisa ser feito na implementacdo e organizacdo do ensino
pautado em direitos, que garanta qualidade e equidade na aprendizagem de pessoas que ha

pouco tempo atras sequer tinham o direito de frequentar uma sala de aula regular.

Este estudo demonstrou que para haver uma educacdo de qualidade é necessario
que as escolas tenham uma proposta pedagodgica que contemple e valorize as diferencas,
ancorada por um conjunto de recursos e servicos organizacionais que atenda essas
condigdes, constituidos sistematicamente para que possam apoiar, subsidiar e até substituir
servigos educacionais comuns, garantindo o pleno atendimento das diferencas dentro da

diversidade humana.

Esse conjunto de recursos condiz a organizacdo do espaco e do tempo, da gestdo
administrativa, das rela¢des estabelecidas com a comunidade e profissionais devidamente
capacitados e comprometidos para atuarem na pratica educativa respondendo as demandas
atuais da educagdo. Para a qualidade social da educagdo na perspectiva inclusiva é im-
prescindivel a construgdo de um curriculo que torne a escola um espaco e um tempo de

aprendizado, de socializagao, de vivéncias culturais de formagao e autonomia.

A parceria de organizagdes sociais com a instituicdo escolar é um elemento que
sinaliza um estimulo ao processo educacional promovendo transformagdes no processo de
ensino. O fortalecimento de parcerias também é importante por condicionar o pertencimen-

to e estruturar os vinculos com a comunidade.

Através da pesquisa de campo realizada pdde-se perceber que uma das maiores
dificuldades da inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no mercado de trabalho é oriundo da
superprotecdo das familias que nao permitem seus filhos participarem com naturalidade
da vida em sociedade. No processo de inclusdo é fundamental a alianga da escola com as

familias, uma relacao que precisa ser pautada na cooperacado e respeito mutuo.

Para aproximar as familias ao universo escolar e estabelecer parcerias com outras
organizagdes sociais da sociedade é importante que a escola desenvolva projetos que
proporcione essa aproximagao deixando de forma clara e transparente seus objetivos. Para
transformacao do olhar de como a Pessoa com Deficiéncia ainda é vista na sociedade e na su-
perprotecdo das familias, cabe a escola promover programas de conscientizacao, combatendo

esteredtipos e reforgando as habilidades e capacidades que os mesmos possuem.
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Esses programas de conscientizacdo devem ser alinhados ao objetivo maior da
escola que é a qualidade da educacdo. Ajustando o processo de ensino aprendizagem e o
desenvolvimento de atividades que ndo possuem relacdo direta com processo educativo,

mas concorrem a torna-lo efetivo, propiciando as condigdes basicas para que ele se realize.

A educacdo inclusiva provoca uma revolucdo nos paradigmas educacionais
vigentes, por preconizar uma escola para todos, garantindo a oportunidades de igualdades
independente das peculiaridades que os sujeitos apresentem em seu desenvolvimento, pro-

porcionando também repensar o préprio conceito de deficiéncia.

78




A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

REFERENCIAS

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdu¢ao a metodologia do trabalho cientifico: elabo-
ragdo de trabalhos na graduacao. - 10. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ARANHA, Maria Salete Fabio. Educa¢ao inclusiva: a escola. - Brasilia: Ministério da Edu-
cacdo, Secretaria de Educacdo Especial, 2004. 26 p. v. 3. Disponivel em: http:/ /portal.mec.
gov.br/seesp/arquivos/pdf/aescola.pdf. Acesso em: 22 de Janeiro de 2022.

. Projeto Escola Viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na
escola. -Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educacao Especial, 2005. Disponivel
em: http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/construindo.pdf. Acesso em: 24 de ja-
neiro de 2022.

BACHA, Carlos José Caetano. Macroeconomia aplicada a analise da Economia Brasileira.
Sao Paulo: editora da Universidade de Sao Paulo, 2004.

BATISTA, Cristina Abranches Mota. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Educacao inclusiva:
atendimento educacional especializado para a deficiéncia mental. 2. ed. - Brasilia: MEC,

SEESP, 2006. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.
pdf. Acesso em: 24 de Abril de 2022.

BORGES, Maria Célia. Formacao de professores: desafios historicos, politicos e praticos. 1.
ed. Sao Paulo: Paulus, 2013.

BORTMAN, Daniela. et al. A Inclusdo de pessoas com deficiéncia: o papel de médicos do
trabalho e outros profissionais de satide e seguranca. - Curitiba, PR: ANAMT - Associacao
Nacional de Medicina do Trabalho, 2015.

BRASIL. Portaria N.° 1.793, de dezembro de 1994. Brasilia, 1994. Disponivel em: http://
portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/portarial793.pdf. Acesso em: 17 de Janeiro de 2022.

BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Nacionais para Educacao Especial na Educa-
cao Basica. -MEC: SEESP, 2001. Disponivel em: http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/
pdf/diretrizes.pdf. Acesso em: 10 de Janeiro de 2022.

. Ministério da Educacdo. Atendimento Educacional Especializado: deficiéncia
fisica. Brasilia DF, 2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/
aee_df.pdf. Acesso em: 01 de Marco de 2022.

. Ministério da Educacdo. Marcos Politico-Legais da Educagao Especial na Pers-
pectiva da Educacado Inclusiva. -Brasilia: 2010. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/
index.php?option=com_docmané&view=download&alias=6726-marcos-politicos-legais&I-
temid=30192. Acesso em: 16 de Janeiro de 2022.

. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n. 9.394/96. Disponivel em:
http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm. . Acesso em: 17 de Janeiro de 2022.

79



 http://portal.mec.gov.br�› seesp › arquivos › pdf › a. Acesso em: 22 de Janeiro de 2022.
 http://portal.mec.gov.br�› seesp › arquivos › pdf › a. Acesso em: 22 de Janeiro de 2022.
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/construindo.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/portaria1793.pdf
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/portaria1793.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/diretrizes.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/diretrizes.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6726-marcos-politicos-legais&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6726-marcos-politicos-legais&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6726-marcos-politicos-legais&Itemid=30192
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm

Jessica da Cruz Noleto e Rennan Alberto dos Santos Barroso

.Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989. Diario Oficial da Unido. -Brasilia, DF, 24
out. de 1989. Disponivel em: http:/ /www.planalto.gov.br > ccivil_03 > leis. Acesso em: 17 de
Janeiro de 2022.

. Lein®. 8.069, de 13 de julho de 1990. Diario Oficial da Uniao. -Brasilia, DF, 13 de
jul. de 1990. Disponivel em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18069.htm. Acesso
em: 17 de Janeiro de 2022.

. Lei n°. 8.213 de 24 de Julho de 1991. Diario Oficial da Uniao. -Brasilia, DF, 24 de
Julho de 1991. Disponivel em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18213cons.htm.
Acesso em: 03 de marco de 2022.

. Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Diario Oficial da Unido. -Brasilia, DF,
19 dez. de 2000. Disponivel em: http:/ /www.planalto.gov.br > _ato2015-2018 > lei. Acesso
em: 23 de Fevereiro de 2022.

. Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em: http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm. Acesso em 19 de
fev. de 2022.

. Decreto n°3.298, de 20 de dezembro de 1999. Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24
de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracao da Pessoa Portadora
de Deficiéncia, consolida as normas de protecao, e da outras providéncias. Disponivel em:
http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3298.htm. Acesso em: 19 de Janeiro de
2022.

. Decreto n° 5.296, de 02 de Dezembro de 2004. Regulamenta as Leis n°10.048, de 8
de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098,
de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promo-
¢ao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e

da outras providéncias. Disponivel em: http:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2004 / decreto/d5296.htm. Acesso em: 24 de Abril de 2022.

. Resolucao n® 04, de 02 de outubro de 2009. Diario Oficial da Uniao. Brasilia, 24
de setembro de 2009, secao 01. p. 17. Disponivel em: http:/ /portal.mec.gov.br > rceb004_09.
Acesso em: 16 de Abril de 2022.

COELHO, Washington Luis Rocha. Educacao Especial. -Sao Luis, [s.n], 2006.

CUNHA, Antonio Eugénio. Praticas pedagodgicas para inclusao e diversidade. -6. ed. -Rio
de Janeiro: Wak, 2016.

DINIZ, Débora. O que é deficiéncia. 1°. ed. Tatuapé-SP: brasiliense, 2007.

DOURADO, Luiz Fernandes. Gestao da educacgao escolar. -Brasilia: Universidade de Brasi-
lia, Centro de Educacao a Distancia, 2006.

80



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 7.853-1989?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br�› ccivil_03 › leis. Acesso em: 17 de Janeiro de 2022.
http://www.planalto.gov.br�› ccivil_03 › leis. Acesso em: 17 de Janeiro de 2022.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8213cons.htm
http://www.planalto.gov.br�› _ato2015-2018 › lei. Acesso em: 23 de Fevereiro de 2022.
http://www.planalto.gov.br�› _ato2015-2018 › lei. Acesso em: 23 de Fevereiro de 2022.
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/205855325/lei-13146-15
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3298.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
http://portal.mec.gov.br�› rceb004_09.  Acesso em: 16 de Abril de 2022.
http://portal.mec.gov.br�› rceb004_09.  Acesso em: 16 de Abril de 2022.

A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

FAEC, Faculdade Euclides da Cunha. Revista Olhares Docentes. Curso de Pedagogia. -v. 3,
n. 6 (Jul./ Dez. 2019). -Euclides da Cunha: FAEC, 2019.

FAVERO, Osmar. FERREIRA, Windyz. IRELAND, Timothy. BARREIROS, Débora. Tornar
a educacdo inclusiva. - Brasilia: UNESCO, 2009. Disponivel em: https:/ /crianca.mppr.
mp.br/arquivos/File/publi/educacao_inclusiva/educacao_inclusiva_unesco_2009.pdf.
Acesso em: 15 de fevereiro de 2022.

FAVERO, Augusta Gonzaga. PANTOJA, Luisa de Marillac P. MANTOAN, Maria Teresa
Egler. Atendimento Educacional Especializado: aspectos legais e orientacao pedagogica. -
Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007. Disponivel em: http:/ /www.dominiopublico.gov.br/down-
load/texto/ me004881.pdf. Acesso em: 27 de margo de 2022.

FERES ]fJNIOR, Joao. CAMPOS, Luiz Augusto. DAFLON, Veronica Toste. VENTURINI,
Anna Carolina. A¢do afirmativa: conceito historia e debates. Rio de Janeiro: EQUER], 2018.

FERNANDES, Sueli. Fundamentos para educacao Especial. -Curitiba: InterSaberes, 2013.

FONSECA, Ricardo Tadeu Marques da. Os Direitos Humanos e a pessoa com deficiéncia
no mercado de trabalho. Inclusdo: Revista da Educagao Especial. Secretaria de Educacao
Especial. v.1, n.1 (out. 2005). - Brasilia: Secretaria de Educacdo Especial, 2005-. Disponivel
em: http:/ /portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/ pdf/revistainclusao2.pdf. Acesso em: 24 de
Marco de 2022.

FONSECA, Ricardo Tadeu Marques da. CESAR, Jodo Batista Martins. OLIVA, José Roberto
Dantas. O trabalho docente no mundo contemporaneo e a forma trabalhista. -Sao Paulo:
LTr, 2020.

FONTES, Rejane de Souza. Ensino Colaborativo: Uma proposta de educagao inclusiva. -
Araraquara, SP: Junqueira&Marin, 2009.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. - 6. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2017.

GOMES, Marise Miranda. O Orientador Educacional, o Mediador Escolar e a inclusao: um
caminho em construcdo. Rio de Janeiro: wak, 2014.

GUIADERODAS. Inclusao da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho. 2020. Dis-
ponivel em: https://guiaderodas.com/inclusao-da-pessoa-com-deficiencia-no-mercado-
-de-trabalho/. Acesso em: 28 de Abril de 2022.

HEREDERO, Eladio Sebastian. A escola inclusiva estratégias para fazer frente a ela: as adap-
tacdes curriculares. Acta Scientiarum. Education, v. 32, n. 2, p. 193-208, 2010. Disponivel
em: http:/ /hdl.handle.net/11449/125135. Acesso em: 10 de Janeiro de 2022.

LIBANEO, José Carlos. Adeus professor, adeus professora? Novas exigéncias educacionais
e profissdo docente. -10. ed. -Sao Paulo: Cortez, 2007.

81



https://crianca.mppr.mp.br/arquivos/File/publi/educacao_inclusiva/educacao_inclusiva_unesco_2009.pdf
https://crianca.mppr.mp.br/arquivos/File/publi/educacao_inclusiva/educacao_inclusiva_unesco_2009.pdf
http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/me004881.pdf
http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/me004881.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusao2.pdf
http://hdl.handle.net/11449/125135

Jessica da Cruz Noleto e Rennan Alberto dos Santos Barroso

LIMA, Michelle Pinto de. et al. O sentido do trabalho para pessoas com deficiéncia. RAM,
Rev. Adm. Mackenzie. Sao Paulo, v. 14, n. 2, abr. 2013. Disponivel em: https:/ /www.re-
searchgate.net/publication/273673202_O_sentido_do_trabalho_para_pessoas_com_defi-
ciencia. Acesso em: 13 de maio de 2021.

LOPEZ, Gonzalo. Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 1.ed. [S.I]: Juspodivm, 2020.

LUCK Heloisa. Dimensdes de gestdo escolar e suas competéncias. - Curitiba: Editora Po-
sitivo, 2009.

MANICA, Loni Elisete. CALIMAN, Geraldo. A educacdo profissional para pessoas com
deficiéncia: um novo jeito de ser docente. Brasilia: Liber Livro, 2015. Disponivel em: ht-
tps:/ /unesdoc.unesco.org/ark: /48223 /pf0000232079. Acesso em: 06 de Abril de 2022.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar- O que é? Por qué? Como fazer? Sao
Paulo: Summus, 2015.

MANZINI, Eduardo José. Educacdo especial: temas atuais. Marilia: Unesp- Marilia-Publi-
cacoes, 2000.

MARCONI, Marina de Andrade Marconi. LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos da Meto-
dologia Cientifica. 5. ed. -Sao Paulo: Atlas, 2003.

MATIAS, Joao Luis Nogueira. Rela¢des privadas, mercado e desenvolvimento nos 30 anos
da Constituicao de 1988. -1. ed. -Fortaleza: Macuripe, 2018.

MAZZOTTA, Marcos José Silveira. Educacao Especial no Brasil: histéria e politicas publi-
cas. 5°. ed. Sao Paulo: Cortez, 2005.

MENDES, Enicéia Gongalves. A radicalizacao do debate sobre inclusdo escolar no Brasil.
Revista Brasileira de Educacao, v.11, n. 33, p. 387-405, set/dez. 2006. Disponivel em: ht-
tps:/ /www.scielo.br/j/rbedu/a/KgF8xDrQfyy5GwyLzGh]67m/ ?lang=pt&format=pdf.
Acesso em: 21 de fevereiro de 2022.

MIRANDA, Theresinha Guimaraes. GALVAO FILHO, Teéfilo Alves. O professor e a edu-
cacao inclusiva: formacdo, préticas e lugares. -Salvador: EDUFBA, 2012.

OLIVEIRA, Alberto de. Territorio e mercado de trabalho: discursos e teorias. -Sao Paulo:
Unesp, 2006.

PARENTE, Claudia de Matos Dards. VALLE, Luiza Elena L. Ribeiro do. MATTQOS, Ma-
ria José Viana Marinho de. A formacao e seus desafios frente 4s mudangas sociais,
politicas e tecnoldgicas. Porto Alegre: Penso, 2015. Disponivel em: https://www.
google.com.br/books/edition/ A_Forma%C3%A7%C3% A3o0_de_Professores_e_seus_De-
saf/c-2MBAAAQBA]?hl=pt-BR&gbpv=1&dq=Forma % C3%A7 % C3% A3o+Docente&print-
sec=frontcover. Acesso em 14 de Mar. De 2022.

82



https://www.researchgate.net/publication/273673202_O_sentido_do_trabalho_para_pessoas_com_deficiencia
https://www.researchgate.net/publication/273673202_O_sentido_do_trabalho_para_pessoas_com_deficiencia
https://www.researchgate.net/publication/273673202_O_sentido_do_trabalho_para_pessoas_com_deficiencia
https://www.editorajuspodivm.com.br/juspodivm
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000232079
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000232079
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/KgF8xDrQfyy5GwyLzGhJ67m/?lang=pt&format=pdf
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/KgF8xDrQfyy5GwyLzGhJ67m/?lang=pt&format=pdf
https://www.google.com.br/books/edition/A_Forma%C3%A7%C3%A3o_de_Professores_e_seus_Desaf/c-2MBAAAQBAJ?hl=pt-BR&gbpv=1&dq=Forma%C3%A7%C3%A3o+Docente&printsec=frontcover
https://www.google.com.br/books/edition/A_Forma%C3%A7%C3%A3o_de_Professores_e_seus_Desaf/c-2MBAAAQBAJ?hl=pt-BR&gbpv=1&dq=Forma%C3%A7%C3%A3o+Docente&printsec=frontcover
https://www.google.com.br/books/edition/A_Forma%C3%A7%C3%A3o_de_Professores_e_seus_Desaf/c-2MBAAAQBAJ?hl=pt-BR&gbpv=1&dq=Forma%C3%A7%C3%A3o+Docente&printsec=frontcover
https://www.google.com.br/books/edition/A_Forma%C3%A7%C3%A3o_de_Professores_e_seus_Desaf/c-2MBAAAQBAJ?hl=pt-BR&gbpv=1&dq=Forma%C3%A7%C3%A3o+Docente&printsec=frontcover

A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

PEREIRA-SILVA, Nara Liana. FURTADO, Adelaine Vianna. Inclusao no trabalho: A vivén-
cia de pessoas com deficiéncia intelectual. Interacao em Psicologia, Curitiba, V.16, n. 1, jun.
2012. Disponivel em: https:/ /revistas.ufpr.br/psicologia/article/ view/23012. Acesso em:
03 de mar. 2022.

PRODANOYV, Cleber Cristiano. FREITAS, Ernani Cesar de. Metodologia do trabalho cien-
tifico: métodos e técnicas da pesquisa e do trabalho académico. - 2. ed. - Novo Hamburgo:
Feevale, 2013. Disponivel em: Metodologia do Trabalho Cientifico Métodos e Técnicas da
Pesquisa e do Trabalho Académico ( etc.) (z-lib.org).pdf. Acesso em: 09 de Abril de 2022.

RAMOS, Rossana. Inclusdo na pratica: estratégias eficazes para educacdo a inclusiva. 3. ed.
-Sao Paulo: Summus, 2016.

ROMANOWSK]I, Joana Paulin. Formacao e profissionalizacao docente. 3. ed. rev. e atual.
—Curitiba: Ibpex, 2007.

SAMPAIO, Cristiane T. SAMPAIO, Sonia Maria R. Educac¢ao Inclusiva: o professor me-
diando para a vida. -Salvador: EDUFBA, 2009.

SANCHEZ, Pilar Arnaiz. Educacéo inclusiva: um meio de construir escolas para todos no
século XXI. INCLUSAO - Revista da Educacao Especial - Out/2005. Disponivel em: http://
portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusaol.pdf. Acesso em: 15 de fevereiro
de 2022.

SAO PAULO. Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Relatério mundial sobre
a deficiéncia / World Health Organization, The World Bank.- Sao Paulo : SEDPcD, 2012.
Disponivel em: https:/ /apps.who.int > handle > 9788564047020. Acesso em: 16 de fevereiro
de 2022.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo: acessibilidade no lazer, trabalho e educacado. Revis-
ta Nacional de Reabilitacao (Reagao), Sao Paulo, Ano XII, mar./abr. 2009, p. 10-16. Dis-
ponivel em: https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/211/0/SASSAKI_-_Acessibilidade.
pdf?1473203319. Acesso em: 28 de Fevereiro de 2022.

. Romeu Kazumi. Inclusdo: o paradigma do século 21. Revista Inclusdao. Ano [,
n. 1, p. 19-23, out., 2005. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/
revistainclusaol.pdf. Acesso em: 28 de Fevereiro de 2022.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 1°. ed. -Sao Paulo: Cor-
tez, 2013.

SILVA, Maria Abadia da. Qualidade Social da Educacdo Pablica: algumas aproxima-
¢oes. Cad. Cedes, Campinas, vol. 29, n. 78, p. 216-226, maio/ago. 2009. Disponivel em: ht-
tps:/ /www.researchgate.net/publication/250024756_Qualidade_social_da_educacao_pu-
blica_algumas_aproximacoes. Acesso em: 16 de Abril de 2022.

83



https://revistas.ufpr.br/psicologia/article/view/23012
file:///C:\Users\jessi\Downloads\Metodologia do Trabalho Cient%C3%ADfico M%C3%A9todos e T%C3%A9cnicas da Pesquisa e do Trabalho Acad%C3%AAmico ( etc.) (z-lib.org).pdf
file:///C:\Users\jessi\Downloads\Metodologia do Trabalho Cient%C3%ADfico M%C3%A9todos e T%C3%A9cnicas da Pesquisa e do Trabalho Acad%C3%AAmico ( etc.) (z-lib.org).pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusao1.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusao1.pdf
https://apps.who.int�› handle › 9788564047020. 
https://apps.who.int�› handle › 9788564047020. 
https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/211/o/SASSAKI_-_Acessibilidade.pdf?1473203319
https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/211/o/SASSAKI_-_Acessibilidade.pdf?1473203319
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusao1.pdf
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/revistainclusao1.pdf
https://www.researchgate.net/publication/250024756_Qualidade_social_da_educacao_publica_algumas_aproximacoes
https://www.researchgate.net/publication/250024756_Qualidade_social_da_educacao_publica_algumas_aproximacoes
https://www.researchgate.net/publication/250024756_Qualidade_social_da_educacao_publica_algumas_aproximacoes

Jessica da Cruz Noleto e Rennan Alberto dos Santos Barroso

STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José mourifio. Educacio Especial: em direcdo
a educacdo inclusiva. -2. ed. Porto Alegre: EDPUCRS, 2004.

UNESCO. Inclusao digital e social de pessoas com deficiéncia: textos de referéncia para
monitores de telecentros. - Brasilia: UNESCO, 2007. Disponivel em: https:/ /unesdoc.unes-
co.org/ark:/48223/pf0000160012. Acesso em: 16 de Janeiro de 2022.

XAVIER, Silvia Cristina A. OLIVEIRA, Vera Lucia Leite de. Deficiéncia com eficiéncia: dos
direitos da Pessoa portadora de deficiéncia. -Sao Paulo: Editora OAB-SP, 2006. Disponivel
em: https://www.oabsp.org.br/comissoes2010/ gestoes2/2016-2018/ defesa-direitos-pes-
soas-especiais/cartilhas/OAB_Cartilha_Deficiente.pdf. Acesso em: 14 de fevereiro de 2022.

ZAQUEU, Livia da Conceicao Costa. Politica Educacional Inclusiva I. -Sao Luis: UFMA /
NEaD, 2012.



https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000160012
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000160012
https://www.oabsp.org.br/comissoes2010/gestoes2/2016-2018/defesa-direitos-pessoas-especiais/cartilhas/OAB_Cartilha_Deficiente.pdf
https://www.oabsp.org.br/comissoes2010/gestoes2/2016-2018/defesa-direitos-pessoas-especiais/cartilhas/OAB_Cartilha_Deficiente.pdf

A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

SOBRE OS AUTORES

JESSICA DA CRUZ NOLETO

Graduada em Pedagogia pela Universidade Estadual do Maranhdo. Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia pela UNOPAR, atualmente cursando uma segunda pds- graduacao

em Educacdo Infantil com énfase na Educacgao Especial, pela Universidade Norte do Parana.

RENNAN ALBERTO DOS SANTOS BARROSO

Mestre em Educacdo Inclusiva ( PROFEI-UNIFESSPA). Professor Efetivo da Secretaria de
Educacdo do Maranhdao( SEDUC-MA). Vinculado a Unidade Regional de Educacdo de
Balsas-MA. Professor Substituto UEMA Letras/Libras do Departamento de EDUCACAO
Campus Balsas. Pesquisador do Nitcleo de Educacao Popular Paulo Freire (NEP-UEPA)
sobre a linha de Pesquisa Educacdo Inclusiva e Diversidade. Pesquisador do Grupo de
Pesquisa em Educacdo de Surdos: Politicas de Inclusao, Educacdo Bilingue, Préticas
Pedagoégicas, Contextos de Ensino e Formacao de Professores (GPES/UNIFESSPA). Es-
pecialista em Neurociéncias, deficiéncias Multiplas e SurdoCegueira (PROMINAS); Al-
fabetizagdo e Letramento (PROMINAS); Atendimento Educacional Especializado -AEE
(FAVENI); Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias de Wenceslau Braz
(FACIBRA); Autismo ( FAVENI) e em Neurolinguistica ( FAVENI). Graduado em Licencia-
tura Plena em Letras - LIBRAS pela Universidade do Estado do Para (UEPA). Graduado em
Licenciatura em Educagao Fisica ( UNOPAR) . Tem experiéncia na drea de Educacao, com
énfase em Educagao Especial, Formagao de Professores, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos,
Contagao de Histdrias para alunos Surdos, Ensino de LIBRAS como L1 e L2, Ensino de
Lingua Portuguesa L2 na modalidade Escrita para Surdos.Atuando principalmente nos
seguintes temas: Contacdo de Historias em Libras, Educacao Inclusiva, Educacao Especial,
Educacao de Surdos, Alfabetizacdo e letramento de jovens e adultos, AEE, Lingua Brasileira

de Sinais- Libras, Tradugao e Interpretacdo da Libras e processos psicolégicos no ensino e

na aprendizagem.




A FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA NA INCLUSAO DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MERCADO DE
TRABALHO

A presente pesquisa tem como proposta levar o leitor ao entendimento de como ocorre
a inclusdao das Pessoas com Deficiéncia- PcD no mercado de trabalho, bem como sua
preparagao e mediagao ao ato empregaticio. Discorrendo sobre os avancos e os desafios da
educacao inclusiva no Ambito da formacéo e inclusdao da PcD no mercado de trabalho. De
forma mais detalhada, discutindo sobre o papel da escola na qualificacdo dessas pessoas,
no processo de socializacdo e desenvolvimento individual na busca de potencializar suas
capacidades.

RFB Editora

CNPJ: 39.242.488/0001-07
91985661194
www.rfbeditora.com
adm@rfbeditora.com
Tv. Quintino Bocaitiva, 2301, Sala 713, Batista Campos,
9"786558"897392">

Belém - PA, CEP: 66045-315



